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广州市海珠区人民政府南洲街道办事处
2016年度依法行政工作报告 

 

2016 年，在区委、区政府的正确领导下，南洲街道围绕

建设法治政府、责任政府和服务型政府为目标，积极开展依

法治理，树立以人为本、执政为民理念，全面推进依法行政，

规范行政执法行为，提高依法行政水平；通过创新的网格化

管理模式，抓牢“平安稳定廉洁”三条底线，地区经济社会取

得了较好的发展，现将 2016 年度依法行政工作总结如下： 

一、加强组织领导，夯实依法行政基础 

街道党工委、办事处十分重视依法行政工作，把依法行

政工作作为开展各项工作的前提。一是成立由街道党工委书

记、办事处主任任组长，分管领导任副组长，街道各科室（部

门）负责人为成员的领导小组，全面负责依法治理、依法行

政工作的组织实施，形成了主要领导亲自抓、分管领导具体

抓、小组成员全力抓的工作格局，并根据领导变动及时调整

小组成员；领导小组下设办公室，具体负责依法行政的组织、

计划、制度、方案、检查、协调，切实做到了机构、人员、

经费“三落实”，为依法行政奠定组织基础。二是落实依法治

理、行政执法汇报机制。畅通信息渠道，交流经验，街道党

工委、办事处领导班子每月定期听取各科室关于依法行政工
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作情况汇报，并对依法行政工作中存在的问题和困难加以研

究，提出解决的方法和措施，各职能部门相互学习、协调配

合，使依法治理、依法行政工作得以顺利开展。三是充分调

动村社两委会干部，建立街、村依法治理二级网络，加强联

社两委会干部的法制培训教育，提高法治素质，使他们能在

第一线积极配合街依法治理工作，带领社员群众自觉执行街

党工委、办事处依法治理决定，有效解决问题。 

二、深化改革创新，提高依法行政能力 

（一）坚持科学民主，提高决策水平 

一是推行重大决策意见征询制度。对于涉及街道、村社

重大公共利益和群众切身利益的决策事项，科学合理地选择

征询代表，仔细听取记录村社、居民和辖内企业的意见，使

得上情下达和下情上达相结合，力求决策科学。二是坚持重

大行政决策集体决定制度。进一步加强领导班子民主集中

制，凡是重点工作、重大项目、人事管理等重要事项全部呈

党工委集体研究决定，实现决策科学化、民主化，努力营造

“作风民主、包容互信、干事创业”的良好氛围。三是建立重

大行政决策实施情况后评价制度。我街对所做出的重大行政

决策实施，通过回访检查、跟踪调查、评估等方式，及时发

现并纠正决策存在的问题，减少决策失误造成的损失。四是

注重合法性审查。专项制定了街道有关合同的签订管理制

度，明确街道及各科室、部门对外签订的合同全部都必须交
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司法所审查后再递交其签名盖章。发挥司法所为街道依法决

策、经济合同及信访案件等提供专业法律意见，为街道妥善

化解纠纷和依法行政做出应有贡献。街道审查修改各类合同

共 177 份，提供法律意见 170 多条，代理行政诉讼 2 宗和民

事诉讼 5 宗。 

（二）改革政务服务,提升行政服务效能 

按照区政府政务服务“一窗办”改革的统一部署，街道全

面梳理对外政务服务事项 83 项，公开办事条件、办结时限、

相关依据，确保政务服务公开透明，重新完成标准化政务服

务中心建设，全部安装实时音视频监控系统，对工作人员情

况时限实施监督，根据区政务服务管理机构调整，及时成立

街道政务办统筹管理全街政务服务工作，实现了专门部门同

区政务办对接，并及时完成 4 名政务中心事编人员的招聘，

进一步充实政务服务力量。 

（三）落实政务公开，提高工作透明度 

2016 年，在区委、区政府的正确领导下，在区政务公开

办公室的指导下，本单位认真贯彻执行《中华人民共和国政

府信息公开条例》、《海珠区人民政府办公室关于印发 2016

年海珠区政府信息公开工作要点的通知》等法规和文件精

神，坚持“依法、公开、客观、及时”的原则，及时准确地向

社会公开政府信息，全面做好政府信息公开工作，凡是规定

应该公开、能够公开的信息，都能及时、主动公开，并不断
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扩大公开信息量，更好地满足社会公众的信息需求，大力推

进了重点领域的信息公开范围，重点突出人民群众密切关注

的政府预决算、行政决策、行政执法、行政审批、行政收费、

政府服务和社会管理信息公开。2016 年全年主动加强政务信

息公开，主动信息公开 588 条，依申请公开事项 4 宗，发布

政务微博信息 620 条，“e 家通梦缘南洲”微信公众号上线运

行，营造正能量舆论传播氛围。 

三、强化建章立制，从严监督执纪 

（一）落实监督约束机制 

一是强化人大代表监督，街道办事处每年向区人大代表

街联组报告行政执法工作，自觉接受人大代表监督，虚心听

取依法行政工作建议，通过定期开展人大接访听取群众意

见，有效地促进了我街道的工作。二是强化内部监督，成立

了由街道分管领导、纪工委书记为组长的依法行政监督工作

小组，不定期对执法部门开展检查，规范依法行政执法，杜

绝违法违纪行为。三是强化社会监督。在街政务中心显著位

置，设置行政效能投诉栏，公布行政效能投诉方式，接受前

来办事群众监督。以“两学一做”学习教育为契机，定期召开

座谈会，听取社会监督员和群众对公务人员的意见和建议，

开展纪律教育、廉政教育、警示教育 10 场，围绕村社集体、

社员利益被侵犯、党员干部违反党纪国法、行政不公、不作

为或懒作为等内容发动全街力量开展线索摸排工作，1-11 月
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共排查农村基层线索 68 宗，立案 9 宗，查处 9 宗，处理 9

人，各类谈话 20 宗。 

（二）强化建章立制 

把完善制度机制作为强化监督的重要保障，制定街道党

工委、纪工委班子及成员个人的责任清单，建立党工委、纪

工委主要负责人党风廉政建设“签字背书”制度。出台《南洲

街党风廉政建设和反腐败工作方案》。根据街道开展综合整

治工作中小型工程较多的实际，成立了 5 人的项目初审小组，

制定了《小额工程招标评审实施办法》。部署修订《南洲街

纪工委委员、纪检监察干部规范化建设工作纪律制度》、《纪

工委书记、委员工作职责》、《纪工委案件检查工作流程》、《南

洲街纪工委谈话室使用制度》、《纪工委信访举报工作流程》

等工作制度，确保纪检干部职责正确行使、约谈对象正当权

利得到保障。坚持把规矩挺在前面。 

四、严格规范执法，取得依法行政实效 

近年来，我街在行政执法过程中，坚持以人为本，构建

和谐社会的原则出发，做到既严格依法办事，又积极履行职

责。加强重点行业、重点区域安全隐患排查整治，坚决取缔

“二合一”、“三合一”场所及建筑物顶层加盖围蔽铁皮屋，大

力整治建筑物顶层加盖、围蔽铁皮屋严格按照“三不准”标准

和“发现一间、整治一间”要求，逐间逐栋开展清查整治，坚

决清除各类安全隐患，确保清查整治工作到位。街道在专项
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行动中共上门检查铁皮屋 480 间，开责令 279 份，复查 177

间，处罚 47 间，已整改 137 间；整治蓝皮屋（彩钢板）4920

平方米，处罚 20 间。组织街道执法力量深入生产经营现场，

依法查处生产经营单位安全生产违法行为，依法惩处违反

《安全生产法》的重点单位和个人，至 11 月对存在消防隐

患的 2700 间生产经营单位进行简易处罚，排除重大隐患 15

起，消防、安全隐患 6 万多次，配备救援器材 43156 处，开

设逃生口 2748 个；拆除吊机 593 个，拆除私自搭建住人木

阁楼 478 宗，全年无发生重大安全事故。完善查控“两违”责

任机制，加大执法管控力度，强制拆除新违法建设 22 宗，

共 6794 ㎡，制止新的违法建设 92 宗，共 8188 ㎡，拆除历

史搭建的窝棚 100 宗，共 6470 ㎡；办理一般程序案件 17 宗，

执行罚款 5 宗，罚款金额 59500 元，其中无证施工案件 4 宗，

违法夜施案件 9 宗，违法建设案件 2 宗，燃气案件 2 宗；整

治并取缔辖内印染漂染洗水印花厂共 33 家，其他违法排污

小企业（小作坊）87 间。 

在过去的工作中，在区委、区政府的带领下，在区职能

部门的指导下，我街依法行政工作虽然取得一些成绩，但与

上级要求和群众希望还有一些距离，今后我街继续提高工作

人员的业务素质，规范依法行政，完善工作制度，继续加强

监督检查，坚决贯彻落实区委、区政府关于依法行政的有关

精神，加强力度，具体措施，全面推进我街依法行政工作。 


