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2022 年度广州市海珠区人民政府琶洲街道

办事处部门重点项目绩效评价报告

一、评价项目概述

（一）项目背景

疫情防控补助经费，执行时间为 2022 年 1 月 1 日至 2022

年 12月 31日。为深入贯彻习近平总书记关于疫情防控的重要

讲话和重要指示精神，落实好区委、区政府关于扎实做好疫情

防控工作的各项工作部署和要求，安排该项目资金。

（二）项目立项依据

海财通〔2022〕5号。

（三）项目绩效目标

1、辖内人员核酸检测覆盖率：100%

2、辖内区域核酸检测覆盖率：90%

（四）项目资金来源及使用情况

全年预算数 20 万元，执行数 20 万元，完成预算的 100%。

（五）项目实施情况

扎实做好疫情防控工作的各项工作部署和要求，安排专项

经费用于疫苗接种宣传引导、物品派发、租用车辆、志愿服务、
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编外人员加班费、后勤保障等疫情防控相关方面。

二、绩效评价概述

（一）评价目的

通过开展本次绩效评价工作，检验琶洲街道的疫情防控补

助经费项目资金使用的绩效目标实现程度，通过查阅项目资料

和现场核查项目开展情况，衡量财政资金的支出效益，及时总

结经验，分析存在的问题及原因，切实采取相应措施进一步改

进和加强专项资金的管理，从而建立健全激励和约束机制，切

实提高资金使用效益。

（二）评价设计与实施

评价设计：定量分析和定性分析相结合的原则。定量分析

建立在财政支出项目的资金投入和资金执行后的绩效上，主要

通过对项目绩效量化指标的统计分析进行评价。定性分析主要

是根据绩效评价材料及有关信息数据，结合专家评价意见，全

面、合理、准确地评价支出的实际绩效。

评价实施：直接根据绩效目标达成情况进行评判。

（三）绩效评价指标体系和评分标准方法

根据绩效评价工作相关管理办法，结合项目资金支出特点

及资金使用的具体方向，确定评价内容并相应选设指标及权重，

形成本次包含 1个一级指标、1个二级指标、2个三级指标评价
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指标体系。指标体系采用百分制的计分方式，评价结果分为优、

良、中、低、差五个等级，得分≥90 为“优”，90>得分≥80

为“良”，80>得分≥70为“中”，70>得分≥60为“低”，低

于 60分为“差”。

三、评价结论与绩效分析

（一）总体结论

本项目评价得分 100分，评价等级为“优”。

（二）项目绩效分析

1. 辖内人员核酸检测覆盖率 100%，指标分值为 50分，评

价得分为 50分，得分率为 100%。2022年琶洲街辖内人员核酸

检测覆盖率多次超过核定任务数，平均达成率超过 100%。

2. 辖内区域核酸检测覆盖率 100%，指标分值为 50分，评

价得分为 50分，得分率为 100%。2022年琶洲街辖内区域核酸

检测覆盖率较高，人员常住地及流动区域均设置有核酸检测点，

几乎达到全面覆盖。

四、项目主要绩效或成功经验

琶洲街全员核酸检测率多次排名全区第一。18 岁以上人群

加强针覆盖率 159.19%，排名全区第一。接管沃嘉酒店防疫隔离

酒店，累计接收客人 700 多名，累计入住房间 580 多间，实现

了“零差错、零感染、零脱逃、零事故”的目标。疫情突发迅
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疾行动，有效处置“0714”香格里拉酒店等疫情。“10.22”疫

情暴发期间，辖内疫情防控风险偏低，最大限度降低疫情对经

济社会发展和群众生产生活的影响。在有效处置辖内疫情的同

时，先后派出 222 人次驰援兄弟街道，组建专班进驻轮候大厦

阳性患者中转点，为海珠的抗疫攻坚战书写了浓墨重彩的一笔。

五、存在问题或不足

（一）疫情防控工作复杂多变，难以面面俱到。由于资金

较为紧张，不足以全面应对疫情防控各项情况，只能尽可能抓

住主要问题的主要方面，尽全力攻坚关键指标任务。

（二）疫情防控工作较为特殊，项目资金管理较为困难。

疫情防控工作事宜有其特殊性及紧急性，导致相关开支超额安

排。

六、相关建议

（一）政策方面建议。坚持科学精准防控，坚持第九版防

控方案，落实二十条优化措施，该项目不再延续。

（二）项目管理方面建议。结合项目管理过程存在问题，

应加强财务内部控制管理，严格执行预算资金管理。

（三）绩效管理方面建议。加强绩效运行监控，及时调整

项目资金安排。

（四）其他方面建议。暂无。


