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2022 年度广州市海珠区委政法委整体支出
绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门概况

政法委下设有办公室、综合调研科、政治安全及反邪教工

作科、维稳工作科、综治协调科、综治工作科、执法监督科、

来穗人员协调指导科、来穗人员服务促进科、基层社会治理综

合网格服务管理中心。

（二）年度总体工作和重点工作任务

1、坚持“四最”举措，圆满完成党的二十大维稳安保任务；

2、坚持底线思维，坚决捍卫国家政治安全；3、坚持尽锐出战，

全力以赴抗击新冠疫情；4、坚持多措并举，深入推进平安海珠

建设；5、坚持创新引领，基层社会治理水平不断提升；6、坚

持服务大局，法治海珠建设更加完善；7、坚持便民利民，来穗

人员服务管理持续优化；8、坚持政治引领，打造忠诚干净担当

政法铁军。

（三）部门整体收支情况

我委严格按照年初预算安排支出，按照资金使用用途规范

管理，确保资金使用安全、高效。2022 年年初预算支出 2686.08
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万元，其中一般公共预算支出金额 2686.08万元，政府性基金预

算支出 0 万元。

（四）部门整体绩效管理情况

落实落细全区疫情防控措施；重点街道整治有力有序推进；

扎实推进平安校园创建；完善社会治安防控体系；全力推动智

慧新城区安防建设；推进深化改革平安建设工作任务；加强特

殊人群服务管理；持续深化来穗人员融合服务；持续推动出租

屋协同共治；加强对执法司法活动的监督；完善中立法律服务

站工作。

二、综合评价分析

2022 年以来，区委政法委在区委的坚强领导和市委政法委

的正确指导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，深入学习贯彻习近平法治思想，紧紧围绕全区中心工作，

强化系统观念、法治思维、强基导向，奋发进取、真抓实干，

为海珠加快建设广州实现老城市新活力、“四个出新出彩”的海

上明珠创造了安全稳定的社会环境。

（一）自评结论综述

区委政法委2022年部门整体支出绩效评价综合得分97分，

评价等级为“优”。

（二）各项工作任务绩效目标完成情况分析
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加大宣传力度，强化打击力度，完善工作机制，提升专项

行动效率。

（三）各重点任务项目支出完成情况分析

加强社会治安综合治理，提高群众安全感和执法满意度，

切实维护我区社会大局稳定。

（四）主要工作成效

一是健全完善工作机制。区、街建立平安建设组织协调机

构，部署开展“十四合一”专项整治行动，加强走访检查和专

项督导检查，全力推动平安建设重点工作落地见效。二是以数

字孪生技术赋能广州塔景区品质提升。在广州塔景区联勤指挥

部基础上，密集布建智能感知设备，以“大数据+”全方位掌控

景区客流及治安状况，将广州塔景区打造成为集联勤联动、精

准防范、智慧安保、快速响应“四位一体”的平安景区。

三、存在的主要问题

绩效预算管理水平有待提高。加强对各项资金下达工作的

跟踪，做好与财政部门的衔接，争取各项资金及时落实到位；

定期做好预算执行分析，及时了解预算执行差异，切实提高预

算完成率及资金使用效益。

四、下一步改进措施

根据年度重要工作计划，结合委机关各科室职能，坚持定

性与定量相结合，实事求是、突出重点科学编制绩效指标，可
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量化的三级指标均要予以量化，便于年中监控、年度评价。
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