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	2022年度广州琶洲人工智能与数字经济试验区管理委员会整体支出绩效自评报告
	     2022年琶洲管委会重点项目支出保障率100.00%。
	（一）绩效目标与指标设置不规范
	（二）绩效管理工作不到位
	（一）提高绩效目标与指标设置水平；
	（二）加强绩效管理工作，重视绩效监控和自评工作。


