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2022 年度中国共产党广州市海珠区委员会
统战部部门整体支出绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门概况

中国共产党广州市海珠区委员会统战部（简称区委统战部）

是区委主管统一战线工作的职能部门，统一管理民族宗教、侨

务和台港澳事务工作，承担了解情况、掌握政策、协调关系、

安排人事、增进共识、加强团结等职责。主要是：

调查研究统一战线的理论、政策及法律法规，组织协调统

一战线政策和法律法规的贯彻落实，检查执行情况，向上级报

告统一战线工作情况并提出建议。统筹协调指导统一战线工作，

组织协调开展日常监督检查。负责发现、联系和培养党外代表

人士，在区委领导下做好党外代表人士的政治安排，协同有关

部门做好安排党外代表人士担任政府和审判机关、检查机关等

领导职务的工作。联系民主党派，牵头协调无党派人士工作，

支持民主党派和无党派人士履行职责、发挥作用，支持、帮助

民主党派和无党派人士加强自身建设。开展党外知识分子统一

战线工作。统筹开展新的社会阶层人士统一战线工作。统一管

理民族宗教工作。联系少数民族和宗教界的代表人士，会同有

关部门做好少数民族干部工作。依法管理民族宗教事务。参与
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制定、推动落实鼓励支持引导非公有制经济发展的方针政策，

统筹开展非公有制经济人士统一战线工作。会同有关部门开展

港澳统一战线工作，开展对台统一战线工作。统一领导海外统

一战线工作，统一管理侨务工作，统筹协调有关部门和社会团

体涉侨工作。领导区工商联党组，指导工商联工作。指导区社

会主义学院工作。做好统一战线有关单位和团体管理工作。完

成区委和上级部门交办的其他任务。

（二）年度总体工作和重点工作任务

2022年是党的二十大召开之年，是全面实施“十四五”规划、

开启全面建设社会主义现代化国家新征程的关键之年，也是我

们党明确提出统一战线政策 100周年。海珠区统战坚持以习近

平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习宣传贯彻党

的二十大精神，深入贯彻落实习近平总书记关于做好新时代党

的统一战线工作的重要思想，全面贯彻落实中央统战工作会议

精神和《中国共产党统一战线工作条例》，推动海珠统一战线

事业不断开创新局面、取得新成绩。

一是围绕中心服务大局有新作为。紧紧围绕迎接和学习宣

传贯彻党的二十大这条主线，突出强化思想政治引领，为党的

二十大胜利召开营造良好氛围。组织全区统一战线成员“读懂海

珠、热爱海珠、奉献海珠”主题实践活动。组建海珠区统一战线

智库，聘任 60名专家为智库首批成员，举办“新征程 新阶层 新

奉献”研讨会和海珠统战讲堂 3期，编发《海珠统战智库专报》
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8期。开展“我为海珠献一策”活动，围绕全区中心工作设 32

个选题，共收到建言献策 41件。面对三年来最复杂、最严峻的

“10·22”新冠肺炎疫情，区委统战部充分发挥统一战线凝聚人

心、汇聚力量的强大法宝作用，全程全力构筑疫情防控“同心”

防线，为打赢疫情防控硬仗、守护好人民群众生命健康和城市

安全稳定大局贡献统战力量。二是多党合作政治协商有新气象。

区主要领导出席区党外人士新春座谈会，听取区各民主党派、

工商联负责人和无党派人士代表意见建议。区各民主党派扎实

开展 “矢志不渝跟党走、携手奋进新时代”政治交接主题教育活

动。三是统战社团积极进取有新活力。海珠区新的社会阶层人

士联谊会会员人数从 143人增加至 419 人。召开海珠区党外知

识分子、新的社会阶层人士、归国留学人员统战工作联席会议，

制定印发联席会议制度。联合开展“共绘同心圆 喜迎二十大”结

对共建活动，不断扩大团结范围，形成更大覆盖面的同心圆。

四是城市民族宗教工作有新突破。举办“喜迎二十大，团结一

家亲”海珠区铸牢中华民族共同体意识民族文艺汇演和“海珠

杯”第二届民族团结公共艺术设计大赛、“海珠营”铸牢中华

民族共同体意识夏令营，建成全市首个以铸牢中华民族共同体

意识为主题的民族同心林。五是民营经济“两个健康”有新成

效。落实政企沟通协商制度，不断优化民营经济营商环境。设

集政企沟通服务中心、商会孵化基地和民营企业投诉中心等功

能为一体的海珠区民营企业综合服务中心。推动统一战线工作
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向商会组织有效覆盖，与行业协会商会建立了密切联系和交流

服务机制。六是港澳台侨统战工作有新面貌。十香园纪念馆入

选第二批“广州市穗台交流示范基地”。举办 2022 年“湾区学子

说”穗港澳学生短视频创作大赛暨青少年文化交流活动，“读懂

海珠 盈盈海上珠”海珠历史文化学习分享会，举办台胞台商新

春、中秋慰问座谈会和“浓情中秋 喜迎国庆”联谊活动、暑期

亲子交流活动，凝聚更多的港澳台同胞了解海珠、热爱海珠。

海珠粤港澳大湾区青年艺术基地、海珠区台湾青年（女性）创

新创业基地揭牌并投入运营。落实“五侨”部门联系会议（活

动）机制，开展形式多样的扶贫助困“侨心工程”。七是统一

战线社会服务有新品牌。发挥统一战线成员特长和优势，引导

统一战线成员发动社会力量提供社会公益服务，积极打造海珠

区统一战线“同心+”社会服务品牌。举办民营企业困难职工子女

暑期研学营、暑期乐学课堂和亲子观影活动，打造“云辅导课

堂”，为 70 多名居家隔离的民营企业困难职工子女提供 230 小

时的线上学业辅导。积极推进东西部协作结对帮扶对象乡村振

兴工作。为 30位困难家庭大学新生颁发 2022 年度海珠区统一

战线育才济困“同心助学金”17.1万元。

（三）部门整体收支情况

中国共产党广州市海珠区委员会统战部 2022年度总收入

1,410.24万元，其中本年收入 1,409.94万元，全部为一般公共

预算财政拨款收入。2022 年财政支出 1,409.94万元，其中：一
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般公共预算财政拨款支出 1,409.94万元，政府性基金预算财政

拨款支出 0 万元。

（四）部门整体绩效管理情况

根据财政预算绩效管理要求，我部门组织对 2022年开展整

体支出绩效自评，从评价情况来看，我部门较好完成了 2022年

履行职能职责和各项工作任务，整体支出和项目绩效情况较为

理想，总体上述达到了全过程预算绩效管理的要求。本部门坚

决落实政府真正过紧日子要求，精打细算，降本增效。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述

按照《部门整体支出绩效自评指标评分表》的评价指标，

我部门进行了认真的自评分析，经分析，我部门 2022年整体支

出绩效自评结果达到“优”等级。

（二）各项工作任务绩效目标完成情况分析

一是紧紧围绕迎接和学习宣传贯彻党的二十大这条主线，

突出强化思想政治引领，为党的二十大胜利召开营造良好氛围。

组织全区统一战线成员“读懂海珠、热爱海珠、奉献海珠”主题

实践活动。组建海珠区统一战线智库，聘任 60名专家为智库首

批成员，举办“新征程 新阶层 新奉献”研讨会和海珠统战讲

堂 3期，编发《海珠统战智库专报》8期。开展“我为海珠献一

策”活动，围绕全区中心工作设 32个选题，共收到建言献策 41

件。面对三年来最复杂、最严峻的“10·22”新冠肺炎疫情，区
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委统战部充分发挥统一战线凝聚人心、汇聚力量的强大法宝作

用，全程全力构筑疫情防控“同心”防线，为打赢疫情防控硬

仗、守护好人民群众生命健康和城市安全稳定大局贡献统战力

量。二是区各民主党派扎实开展 “矢志不渝跟党走、携手奋进

新时代”政治交接主题教育活动。三是海珠区新的社会阶层人士

联谊会会员人数从 143人增加至 419 人。召开海珠区党外知识

分子、新的社会阶层人士、归国留学人员统战工作联席会议，

制定印发联席会议制度。联合开展“共绘同心圆 喜迎二十大”结

对共建活动，不断扩大团结范围，形成更大覆盖面的同心圆。

四是举办“喜迎二十大，团结一家亲”海珠区铸牢中华民族共

同体意识民族文艺汇演和“海珠杯”第二届民族团结公共艺术

设计大赛、“海珠营”铸牢中华民族共同体意识夏令营，建成

全市首个以铸牢中华民族共同体意识为主题的民族同心林。五

是落实政企沟通协商制度，不断优化民营经济营商环境。设集

政企沟通服务中心、商会孵化基地和民营企业投诉中心等功能

为一体的海珠区民营企业综合服务中心。推动统一战线工作向

商会组织有效覆盖，与行业协会商会建立了密切联系和交流服

务机制。六是十香园纪念馆入选第二批“广州市穗台交流示范基

地”。举办 2022 年“湾区学子说”穗港澳学生短视频创作大赛暨

青少年文化交流活动，“读懂海珠 盈盈海上珠”海珠历史文化

学习分享会，举办台胞台商新春、中秋慰问座谈会和“浓情中

秋 喜迎国庆”联谊活动、暑期亲子交流活动，凝聚更多的港澳
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台同胞了解海珠、热爱海珠。海珠粤港澳大湾区青年艺术基地、

海珠区台湾青年（女性）创新创业基地揭牌并投入运营。落实

“五侨”部门联系会议（活动）机制，开展形式多样的扶贫助

困“侨心工程”。七是发挥统一战线成员特长和优势，引导统

一战线成员发动社会力量提供社会公益服务，积极打造海珠区

统一战线“同心+”社会服务品牌。举办民营企业困难职工子女暑

期研学营、暑期乐学课堂和亲子观影活动，打造“云辅导课堂”，

为 70多名居家隔离的民营企业困难职工子女提供 230小时的线

上学业辅导。积极推进东西部协作结对帮扶对象乡村振兴工作。

为 30位困难家庭大学新生颁发 2022 年度海珠区统一战线育才

济困“同心助学金”17.1万元。

（三）主要工作成效

围绕中心服务大局有新作为，多党合作政治协商有新气象，

统战社团积极进取有新活力，城市民族宗教工作有新突破，五

是民营经济“两个健康”有新成效，港澳台侨统战工作有新面

貌，统一战线社会服务有新品牌。

三、存在的主要问题

一是各业务科室绩效预算管理水平有待提高。预算编制、

绩效目标编制和绩效评价等工作主要集中在部办公室，各业务

科室对绩效预算管理重视不够、管理不专业。二是绩效指标名

称不够规范、整体绩效目标不够全面，未涵盖全部工作，全面

反映业务工作。
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四、下一步改进措施

一是提高预算管理水平。各业务科室需重视绩效管理，不断

提高思想认识和预算管理、执行水平。二是注重绩效运行信息管

理。工作中及时对绩效运行信息进行整理归类，建立绩效运行信

息台账。进一步提升财务绩效管理工作质量。
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