
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府南石头街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 5,170.29 5,170.29

广州市海珠区人民政府南石头街
道办事处

3,142.88 3,142.88

    消防工作业务经费 121.10 121.10
做好“消防工作业务经费”经费使用，进一步提高辖
内消防工作水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥70%；
年度指标值:70%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实施
周期指标值:保证日常运转；年度指标值:保证日常运转。

    “一站两点”建设及运行、
体育健身与青少年培训服务费用

4.50 4.50

（一）各“一站两点”街道需完成的国民体质测定任
务。（二）各“一站两点”街道需新增三级社会体育
指导员不少于30名。要求：各站点可自行组织社指培

训班，或组织辖内人员参加区社指培训班，新增三级
社指人数按最终成功上传系统的人数为准。（三）各
街道需开展全民健身活动不少于3次。要求：每场活
动参与人数在50人以上，其中包括：开展科学健身大
讲堂活动至少1次，社会体育指导员志愿服务活动至
少1次。（四）各街道需培育并备案固定健身团队20
个以上。要求：健身团队要求有固定项目、固定成员
、固定地点、固定时间，人数在10人及以上。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出率；实施周期指标值:≥90%；年度
指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实施周
期指标值:12个月；年度指标值:12个月。3、2-效益指标；22-社会效
益；公共体育设施开放率（%）；实施周期指标值:100%（法定节假日除
外）；年度指标值:100%（法定节假日除外）。

    街道党组织工作经费 50.00 50.00
为贯彻落实市区党建工作有关文件精神，持续加强党
的基层组织建设，以高质量党建引领高质量发展，提
升街道党建水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个数；实施周期指标值:
≥10；年度指标值:≥10。2、1-产出指标；12-质量指标；党建活动基
层党员参与率（%）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。3、
2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实施周期指标值:12个月；
年度指标值:12个月。

    严重精神障碍患者监护及救
治财政补助项目

58.00 58.00
对我街道在管的经过风险评估的严重精神障碍患者的
监护人和协助监护人发放监护补助。保障精神障碍患
者的监护人和协助监护人的权益，维系社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；一般严重精神障碍患者监护人补助覆盖
率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质
量指标；严重精神障碍患者规范管理率；实施周期指标值:≥95%；年度
指标值:≥95%。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    街道党组织工作经费 75.72 75.72
加强对“街道党组织工作经费”使用率，进一步提高
街道党建的水平

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；
实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。3、2-效益指标；22-社会效
益；社区居委正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区党组织服务群众经费 85.00 85.00
加强对“社区党组织服务群众经费”使用率，进一步
提高街道党建的水平

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个
数；实施周期指标值:17；年度指标值:17。3、2-效益指标；22-社会效
益；社区居委正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区党员活动经费 209.90 209.90
加强对“社区党员活动经费”使用率，进一步提高街
道党建的水平

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个
数；实施周期指标值:17；年度指标值:17。3、2-效益指标；22-社会效
益；社区居委正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    两新组织党员活动经费 5.55 5.55
加强对“两新组织党员活动经费”使用率，进一步提
高街道党建的水平

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个
数；实施周期指标值:17；年度指标值:17。3、2-效益指标；22-社会效
益；社区居委正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    严重精神障碍患者监护及救
治财政补助项目

59.00 59.00
对我街在管的经过风险评估的严重精神障碍患者的监
护人和协助监护人发放监护补助，维持社会安定，保
障严重精神障碍患者的权益。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；13-时效指标；资金发放及时率
（%）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。3、2-效益指标；
22-社会效益；投诉处理率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    博物馆、纪念馆免费开放补
助和公共美术馆、图书馆、文化

馆站免费开放补助
4.55 4.55

进一步加强“博物馆、纪念馆免费开放补助和公共美
术馆、图书馆、文化馆站免费开放补助”使用，提升
辖内精神文化建设。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；公共体育设施开放
率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区办公经费 85.00 85.00
进一步加强“社区办公经费”管理、调配和使用率，
进一步提升辖内社区建设，保障单位基本运作，提升
辖内居民的安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:日常正常运转；年度指标值:日常正常运转。

    社区党组织服务群众经费 85.00 85.00
进一步加强“社区党组织服务群众经费”使用，提升
辖内社区党建建设水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个
数；实施周期指标值:≥2；年度指标值:≥2。3、2-效益指标；22-社会
效益；保证日常运转；实施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运

转。

    社区党员活动经费 209.90 209.90
进一步加强“社区党员活动经费”管理、调配和使用
率，进一步提升辖内社区党建建设，保障单位基本运
作，提升辖内居民的安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:保证运转；年度指标值:保证运转。

    两新组织党员活动经费 5.55 5.55
做好“两新组织党员活动经费”经费使用，进一步提
高辖内党员活动经费水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:保证运转；年度指标值:保证运转。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    两新组织党务工作者补贴 28.80 28.80
做好“两新组织党务工作者补贴”经费使用，进一步
提高辖内党员活动经费水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:保证日常运转；年度指标值:保证日常运转。

    街道统筹保障经费 150.00 150.00
做好进一步加强“街道统筹保障经费”管理、调配和
使用率，进一步提升辖内社区建设，保障单位基本运
作，提升辖内居民的安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个
数；实施周期指标值:≥8；年度指标值:≥8。3、2-效益指标；22-社会
效益；保证日常运转；实施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运

转。

    党建引领社会治理经费 20.00 20.00
做好“党建引领社会治理经费”经费使用，进一步提
高辖内安全生产水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥70%；
年度指标值:≥70%。2、2-效益指标；22-社会效益；出租屋消防安全；
实施周期指标值:最大限度遏制火灾事故发生，筑牢出租屋消防安全
线；年度指标值:最大限度遏制火灾事故发生，筑牢出租屋消防安全线

。

    疫情防控补助经费 15.00 15.00
保障必要的物资、物料，坚持筑牢底线，精准有效落
实疫情防控，慎终如始打好疫情防控战，做到人民生
命至上、人民利益至上。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；
实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。3、2-效益指标；22-社会效
益；保障疫情防控运转费用；实施周期指标值:完结；年度指标值:完结

。

    东西部协作镇村结对帮扶资
金

20.00 20.00
按照区委、区政府结对帮扶的总体安排和要求，深入
贯彻落实科学发展观，结合实际，真情帮扶精心组
织，扎实推进，保障帮扶资金安排到位。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金支出率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:全额对口转入归口扶贫单位；年度指标值:全额对口转入
归口扶贫单位。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    社工服务站项目经费 120.00 120.00
进一步提高社工服务站项目经费的使用率，保障社工
服务站项目经费的正常运转，提升辖内群众的幸福感
。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金使用率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运转。

    街道社会服务管理经费 30.00 30.00
提高资金使用率，保障困难群众、兼职委员补贴等民
生补贴，用于开展民政、党建、纪检、人大等领域或
其他重点工作，保障街道正常运作。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金使用率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运转。

    社区专职人员经费 803.25 803.25
充分保障社区专职人员工资待遇，用好社区专职人员
经费经费，保障社区正常运转。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金使用率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:按时发放工资；年度指标值:按时发放工资。

    2024年社区两委干部补贴 571.39 571.39
按照文件规定的标准和条件发放社区专职人员工资，
确保辖内社区居委会正常运转。

1、1-产出指标；13-时效指标；工资发放及时率；实施周期指标值:≥
95%；年度指标值:≥95%。2、2-效益指标；22-社会效益；社区居委正
常运作率；实施周期指标值:100%正常运作；年度指标值:100%正常运作
。

    社区办公经费补助 85.00 85.00
进一步提高“社区办公经费补助”支出率，提高街道
党建引领水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；支持社区运作个数；实施周期指标
值:17；年度指标值:17。2、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规
性；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。3、2-效益指标；22-社
会效益；社区居委正常运作率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    2024年社工服务站项目经费 120.00 120.00
通过指导各街道购买方做好购买第三方社工服务，加
强对街道社工服务站的统筹、检查、考核等建设工
作，提高社工服务站专业服务水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；社工配备人数；实施周期指标值:≥20
人；年度指标值:≥20人。2、2-效益指标；22-社会效益；社工站评估
等级；实施周期指标值:良或以上等级；年度指标值:良或以上等级。

    2024年社区办公经费 16.01 16.01
保障辖内社区居委会日常正常办公需要，保障社区居
委会正常对外服务。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；实施周期指标值:合
规；年度指标值:合规。2、2-效益指标；22-社会效益；社区居委正常
运作率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    2024年城乡社区活动经费 24.65 24.65
保障社区居委会组织社区居民开展社区活动需要，提
升基层治理水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展城乡活动社区个数；实施周期指标
值:≥17个；年度指标值:≥17个。2、2-效益指标；22-社会效益；社区
平均开展活动次数；实施周期指标值:≥2次；年度指标值:≥2次。

    2024年市助餐配餐服务补贴
经费

80.00 80.00
形成全覆盖、多层次、多支撑、多主体的助餐配餐服
务体系，提升老年人生活品质，老年人幸福感、获得
感、安全感显著增强。

1、1-产出指标；11-数量指标；补贴的总人数；实施周期指标值:无；
年度指标值:≥1800人次。2、2-效益指标；22-社会效益；符合政策规
定可享受资助人员受益率；实施周期指标值:无；年度指标值:≥95%。

广州市海珠区南石头街道综合服
务中心

397.41 397.41

    镇（街）党建工作指导员工
资补助经费

9.79 9.79

指导区、镇（街）、村落实市委部署，进一步加强农
村基层组织建设，充分调动村干部的工作积极性，不
断增强农村基层组织的创造力、凝聚力和战斗力，促
进农村经济发展和社会进步。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金支出率；实施周期指标值:≥95%；
年度指标值:≥95%。2、1-产出指标；13-时效指标；工资发放及时率；
实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、2-效益指标；22-社会
效益；社会效益；实施周期指标值:街党组织积极履职，担当作为日益
增强；年度指标值:街党组织积极履职，担当作为日益增强。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    街道统筹保障经费 35.00 35.00
经费用于保障综合服务中心各项工作有序开展，做好
统计调查、经营性物业管理、企业服务等各项工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；实施周期指标值:≥
90%；年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运
转；实施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运转。

    第五次全国经济普查工作经
费

41.98 41.98
有序开展第五次全国经济普查工作，完成辖内统计调
查，更新辖内经济数据。

1、1-产出指标；11-数量指标；宣传资料派发率；实施周期指标值:≥
95%；年度指标值:≥95%。2、1-产出指标；11-数量指标；普查指导员
和普查员培训覆盖率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3
、2-效益指标；24-可持续影响；单位清查登记填报差错率；实施周期

指标值:≤5%；年度指标值:≤5%。

    社区专职人员经费 176.38 176.38
保障社区专职人员工资正常发放，保障辖内社区正常
运转，基层治理水平得到提升

1、1-产出指标；13-时效指标；工资发放及时率；实施周期指标值:≥
95%；年度指标值:≥95%。2、2-效益指标；22-社会效益；社区居委正
常运作率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    2024年社区两委干部补贴 134.25 134.25
按照文件规定的标准和条件发放社区专职人员工资，
确保辖内社区居委会正常运转。

1、1-产出指标；13-时效指标；工资发放及时率；实施周期指标值:≥
95%；年度指标值:≥95%。2、2-效益指标；22-社会效益；社区居委正
常运作率；实施周期指标值:100%正常运转；年度指标值:100%正常运转
。

广州市海珠区南石头街道市容环
境卫生监督检查所

1,487.69 1,487.69

    街道统筹保障经费 30.00 30.00
做好进一步加强“街道统筹保障经费”管理、调配和
使用率，进一步提升辖内社区建设，保障单位基本运
作，提升辖内居民的安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实

施周期指标值:正常运转；年度指标值:保证日常运转。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    环卫综合经费 1,457.69 1,457.69
落实环卫工人薪酬福利待遇，切实保障环卫工人工资
发放，通过建设一支优秀的环卫队伍，扎实做好城市
环境卫生保洁工作，建设良好人居环境。

1、1-产出指标；11-数量指标；每月工资发放率；实施周期指标值:足

额发放；年度指标值:足额发放。2、1-产出指标；12-质量指标；年生
活垃圾定点存放清运率（%）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥
90%。3、2-效益指标；23-生态效益；生态环境改善度；实施周期指标
值:≥90%；年度指标值:≥90%。

广州市海珠区南石头街道综合保
障中心

142.31 142.31

    2024年劳动保障监察协管员
工资

14.00 14.00

通过开展劳动保障监察协管员财政补助项目，提高本
街劳动保障监察综合执法机构预防化解处置劳资纠纷
的工作水平、切实维护劳动者合法权益、维护社会和
谐稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；劳动保障监察协管员队伍建设；实施周
期指标值:1支；年度指标值:1支。2、1-产出指标；13-时效指标；工资

发放及时率；实施周期指标值:按要求及时保障劳监人员工资；年度指
标值:按要求及时保障劳监人员工资。3、2-效益指标；22-社会效益；
保证日常运转；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。4、3-满
意度指标；31-服务对象满意度；服务各单位满意度；实施周期指标值:
≥90%；年度指标值:≥90%。

    镇（街）园区专职安监员队
伍建设经费（海珠区）

35.70 35.70

通过实施2024年度镇 （街）园区专职安监员队伍建

设经费项目，有力保障了基层专职安监员队伍主要经
济收入来源，大大增强了专职安监员队伍稳定性，进
一步激发了专职安监员工作积极性，提升了专职安监
员队伍工作成效（一是强化了市委市政府关于安全生
产工作部署在基层末端的有效落实；二是提升了对本
辖区企业日常安全生产巡查力度和覆盖面；三是提升
了基层安全监管人员发现隐患、消除隐患能力），有
力促进本辖区企业安全生产环境不断提升，有效防范

化解安全风险，有效防控生产安全事故发生。

1、1-产出指标；11-数量指标；巡查企业数；实施周期指标值:不少于
300家次；年度指标值:不少于300家次。2、1-产出指标；13-时效指
标；巡查责改率；实施周期指标值:高于20%；年度指标值:高于20%。3
、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务各单
位满意度；实施周期指标值:≥85%；年度指标值:≥85%。

    机构运行辅助经费 28.00 28.00
通过配备基层统计协管员，加强基层统计力量，及时
完成基层统计工作，提升统计工作水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；一套表统计调查单位上报率；实施周期
指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；11-数量指标；培
训次数（次）；实施周期指标值:≥2；年度指标值:≥2。3、1-产出指
标；13-时效指标；工资发放及时率；实施周期指标值:及时发放在岗人
员工资；年度指标值:及时发放在岗人员工资。4、2-效益指标；22-社
会效益；保证日常运转；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务各单位满意度；实施周期
指标值:≥80%；年度指标值:≥80%。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    广州市镇（街）园区环保监
督检查员经费（海珠区）

49.61 49.61

通过开展广州市建立镇（街）园区环境保护监督检查
员队伍，有利于强化落实镇（街）环境保护属地责
任，健全完善环保监管责任体制，全面提升基层环保
工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；环境应急事件响应率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目资金
支付及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指
标；22-社会效益；环保信访投诉办结率；实施周期指标值:≥90%；年
度指标值:≥90%。

    街道统筹保障经费 15.00 15.00
做好进一步加强“街道统筹保障经费”管理、调配和
使用率，进一步提升辖内社区建设，保障单位基本运
作，提升辖内居民的安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；指标支出率；实施周期指标值:≥90%；

年度指标值:≥90%。2、2-效益指标；22-社会效益；保证日常运转；实
施周期指标值:日常运转；年度指标值:保证日常运转。


