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评分表
	序号
	评估项目
	分值
	评估内容

	1
	报价得分
	25分
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值【注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评标基准价和投标报价。

	2
	医疗机构执业资格许可
	10分
	二级医院及以上医院得10分，一级医院及其它医疗机构得5分。
注：提供《医疗机构执业资格许可证》、医院等级证明和可开展体检服务证明

	3
	执业医生、技师资质
	20 分
	1、拟派投入本次体检服务的外科 、内科 、超声科 、放射科 、 妇科的主检医生，每专科具有一个有高级职称（主任医师 、副主任医师）的医生的得2分，每个科室最多得4分，本项最多得16分。
2、检验科每有一个高级职称技师（主任技师、副主任技师）得2分，最多得 4 分。
注：人员不得重复使用 。医生提供医师执业证 、职称证复印件和注册证明，且医师执业地点与供应商名称一致，检验科技师提供职称证。

	4
	检验实验室标准等级
	15分
	自有医学检测实验室，提供2023年度广东省实验室室间质评证书（如常规化学、肿瘤标志物、糖化血红蛋白、内分泌、特殊蛋白、全血细胞、尿液分析、尿沉渣、粪便潜血等），每份证书加1.5分，此项最多15分。
注：提供证书复印件，室间质评证书主体名称需与医疗机构执业许可证名称一致，否则不得分。

	5
	 履约能力
	5分
	供应商从 2021 年至今具有承接类似团体体检经验的，每有一个类似团检项目经验得1分，最多得5分。
注：提供体检合同复印件或中标通知书。

	6
	应急服务方案
	5分
	根据投标人针对本项目突发医疗状况、公共卫生事件、停电消防火灾、排队等候过长等制定相应应急服务方案进行评审，包括能针对上述所列的各类突发事件制定符合本项目采购需求详细、合理可行的应急预案，各类突发事件的应对措施有效全面，人员岗位设置明确、设备安排合理，并能根据项目性质或采购需求提出合理可行的建议等内容，方案翔实完整，完全满足或优于采购需求，得5分；方案基本完整，部分满足采购需求，得3分;不满足采购需求或没有提供应急服务方案不得分。  

	7
	
服务方案

	20
	根据供应商对本项目提供的服务方案，按服务方案以下五方面的内容的科学性、合理性、可操作性和保障顺利实施进行评审，优于采购需求得20分，满足采购需求的，得15分，基本满足采购需求的，得8分，不满足采购需求或没有提供服务方案不得分。
服务方案评审内容：1.体检实施前的注意事项；2.专场体检安排与体检环境；3.体检现场急救及其他意外防范措施；4.检出重大阳性指标处理流程与医疗指导；5.检后报告解读服务。
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