
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区城市管理和综合执法局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 47,434.50 47,434.50

广州市海珠区城市管理和综合
执法局（本级）

19,695.03 19,695.03

    其他机构运行经费 689.36 689.36

一是进一步形成海珠城管新闻宣传合力，提高
海珠城管新闻舆论传播力、引导力、影响力、
公信力。
二是通过多种方式宣传城市管理和综合执法工
作，确保新闻信息报送及时、准确、完整。
三是进一步加强和改进意识形态工作，推动城
管领域意识形态工作落细落实，营造良好的政
治环境和积极的舆论氛围。

1、1-产出指标；11-数量指标；城市管理和综合执法宣传报道数量；实施周期指
标值:15；年度指标值:15。
2、1-产出指标；11-数量指标；开展廉政教育；实施周期指标值:1次；年度指标
值:1次。
3、1-产出指标；11-数量指标；设备维修完成率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
4、1-产出指标；11-数量指标；采购完成率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
5、2-效益指标；21-经济效益；新增设备返修率；实施周期指标值:10%；年度指
标值:10%。

    城管综合执法业务工作经
费

2,212.09 2,212.09

一是持续保持拆除违法建设的高压态势，严防
严控新增违法建设，稳妥消化存量违法建设，
完成市局下达的拆违任务。
二是加强对行政执法和合同管理工作的督促指
导，提高依法行政工作水平。
三是根据区工作要求，规范海珠区康鹭片区网
格专项收缴的燃气瓶进行转运，达到最快速转
移、长效打击违规燃气行为。

1、1-产出指标；11-数量指标；拆除违法建设面积；实施周期指标值:100万平方
米；年度指标值:100万平方米。
2、1-产出指标；11-数量指标；转运暂扣气瓶；实施周期指标值:≤100（个）；
年度指标值:≤100（个）。
3、1-产出指标；11-数量指标；转运车次；实施周期指标值:≤30（次）；年度
指标值:≤30（次）。
4、2-效益指标；22-社会效益；合同签订法制审查率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
5、2-效益指标；22-社会效益；重大执法案件法制审查率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。

    环境综合管理业务工作经
费

462.93 462.93

一是完成市、区交办的临时突发任务的环卫保
洁以及重大活动保障工作，按照实际情况增加
相应环卫工人在岗人数并加强保洁，增派保洁
车辆和保洁力量，提高我区精细化保洁水平，
打造核心区“席地可坐”，重点区“路见本色
”，常态化“干净整洁”。
二是为进一步实现海珠区干净整洁平安有序，
提高机械化作业效率和生活垃圾收运效率，购
置生活垃圾收运车、作业车辆，规范作业和收
运秩序。
三是通过按时按质按量开展垃圾清运，实现垃
圾日产日清，提升辖区居民生活环境及幸福感
。
四是深化全链条科学管理，提高生活垃圾分类
科学化、精细化、智能化管理水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；20平方米以上的户外广告和招牌安全检测数量；
实施周期指标值:30块；年度指标值:30块。
2、1-产出指标；11-数量指标；对全区主次干道户外广告和招牌设置情况进行全
覆盖巡查检查；实施周期指标值:12次；年度指标值:12次。
3、1-产出指标；11-数量指标；对全区户外广告和招牌管理工作进行安全形势分
析，提出改进措施；实施周期指标值:4次；年度指标值:4次。
4、1-产出指标；12-质量指标；居民生活垃圾分类知晓率；实施周期指标
值:98%；年度指标值:98%。
5、2-效益指标；22-社会效益；户外广告和招牌安全管理质量提高明显；实施周
期指标值:未发生重大安全生产责任事故；年度指标值:未发生重大安全生产责任
事故。
6、2-效益指标；22-社会效益；海珠区环卫保洁综合水平；实施周期指标值:有
效提升；年度指标值:有效提升。
7、2-效益指标；22-社会效益；生活垃圾资源化利用率；实施周期指标值:≥
80%；年度指标值:≥80%。
8、2-效益指标；23-生态效益；生活垃圾回收利用率；实施周期指标值:≥
43.5%；年度指标值:≥43.5%。

    环卫设施建设经费 1,040.00 1,040.00
通过开展市容环卫设施改造项目，提升海珠区
环卫设施水平，改善城区环境，提升人民群众
的满意度与幸福感。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成设施建设升级数量；实施周期指标值:3个；
年度指标值:3个。
2、1-产出指标；11-数量指标；设施建设升级任务完成率；实施周期指标
值:80%；年度指标值:80%。
3、2-效益指标；22-社会效益；居民对我区环卫保洁综合水平满意率；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。
4、2-效益指标；22-社会效益；海珠区环卫保洁综合水平；实施周期指标值:有
效提升；年度指标值:有效提升。

    旧楼加装管道燃气优惠奖
励经费

112.25 112.25
发展旧楼居民管道燃气用户不少于4000户，降
低燃气安全事故发生风险，提高居民用气满意
度，提高我区用气安全水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；发展旧楼居民管道燃气用户；实施周期指标值:
≥4000户；年度指标值:≥4000户。
2、1-产出指标；11-数量指标；提高居民用气安全率；实施周期指标值:90%；年
度指标值:90%。
3、2-效益指标；22-社会效益；提高居民用气满意度；实施周期指标值:80%；年
度指标值:80%。
4、2-效益指标；22-社会效益；降低燃气安全事故发生风险；实施周期指标值:
低；年度指标值:低。

    年度结余垃圾处理包干经
费

2,128.01 2,128.01

通过经济手段促进相关区深入开展生活垃圾分
类和减量，加快推动广州生活垃圾分类处理工
作上水平、走前列，在生活垃圾分类处理工作
中当好示范和表率。

1、1-产出指标；12-质量指标；垃圾量增长控制满足率=增长率符合要求的区数
量/中心区数量；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。
2、2-效益指标；22-社会效益；垃圾分类宣传成效=有关垃圾分类宣传报道；实
施周期指标值:≥10；年度指标值:≥10。
3、2-效益指标；23-生态效益；厨余垃圾进厂合格率=合格厨余垃圾运输车次/厨
余垃圾运输总车次；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。
4、2-效益指标；23-生态效益；生活垃圾回收利用率；实施周期指标值:≥35%；
年度指标值:≥35%。

    餐饮场所管道燃气优惠奖
励经费

111.00 111.00
发展餐饮场所管道燃气用户不少于200户，降低
燃气安全事故发生风险，提高管道燃气餐饮场
所用户用气满意度，提高我区用气安全水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；发展餐饮场所管道燃气用户；实施周期指标值:
≥200户；年度指标值:≥200户。
2、1-产出指标；11-数量指标；提高管道燃气餐饮场所用户用气安全率；实施周
期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。
3、2-效益指标；22-社会效益；降低燃气安全事故发生风险；实施周期指标值:
低；年度指标值:低。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；提高管道燃气餐饮场所用户用气满意
度；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥80%。

    城维计划-市容管理工作
经费

672.23 672.23
通过开展广州市加强城市管理“社区绣花”行
动和推进落实“门前三包”各方行动，持续改
善和提升城市容貌环境。

1、1-产出指标；12-质量指标；社区容貌秩序常态化管理检查交办问题的整改
率；实施周期指标值:≧95%；年度指标值:≧95%。
2、1-产出指标；12-质量指标；镇（街）“门前三包”责任制常态 落实交办问
题的整改率；实施周期指标值:≧95%；年度指标值:≧95%。
3、2-效益指标；22-社会效益；“门前三包”责任制落实质效；实施周期指标
值:持续优化；年度指标值:持续优化。
4、2-效益指标；22-社会效益；社区容貌环境；实施周期指标值:持续提升；年
度指标值:持续提升。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

    环卫保洁专项补助经费 2,208.18 2,208.18

充分利用市环卫补助专项资金，完成全市环境
卫生重点工作、重点道路精细化管理、环卫设
施新建改造及品质化提升、自动驾驶环卫场景
规模化应用等工作任务，提升我市环卫作业精
细化、品质化、规范化。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成环卫设施提升改造、自动驾驶清扫设备投用
任务；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。
2、1-产出指标；12-质量指标；重点区域环卫卫生保障交办工作处置率；实施周
期指标值:≧90%；年度指标值:≧90%。
3、1-产出指标；13-时效指标；按时完成重点区域垃圾转运站品质提升工作；实
施周期指标值:8月底；年度指标值:8月底。
4、2-效益指标；22-社会效益；“12345政务服务便民热线”环境卫生环境投诉
及时处理率；实施周期指标值:≧95%；年度指标值:≧95%。
5、2-效益指标；23-生态效益；重点区域道路清扫保洁机械化率；实施周期指标
值:≧95%；年度指标值:≧95%。
6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；重点保障区域环境卫生满意度；实施周
期指标值:≥85%；年度指标值:≥85%。

    城维计划-生活垃圾分类
全面提升以奖代补经费

1,399.39 1,399.39

按照“全链条提升、全方位覆盖、全社会参与
”总体思路，通过巩固定时定点分类投放模
式，提升投放点品质化、智能化水平，落实垃
圾分类投放定时定点值守保洁服务常态化制
度，不断优化投放环境、改善居民投放体验。

1、1-产出指标；11-数量指标；可回收物暂存点建设数量；实施周期指标值:≥
200%；年度指标值:≥200%。
2、1-产出指标；11-数量指标；新、改、扩建箱房式投放点数量；实施周期指标
值:92；年度指标值:92。
3、2-效益指标；22-社会效益；居民垃圾分类知晓率；实施周期指标值:≥95%；
年度指标值:≥95%。
4、2-效益指标；23-生态效益；生活垃圾分类投放环境不断改善；实施周期指标
值:落实《生活垃圾分类设施配置及作业规范》标准要求，聘请人员在投放时段
对投放点进行值守保洁，做到垃圾不落地、桶满即清、投放点环境干净整洁。；
年度指标值:落实《生活垃圾分类设施配置及作业规范》标准要求，聘请人员在
投放时段对投放点进行值守保洁，做到垃圾不落地、桶满即清、投放点环境干净
整洁。
5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；垃圾分类投放点管理群众满意度；实施
周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    城维计划-旧楼加装管道
燃气优惠奖励经费

241.70 241.70

通过出台有效的政府奖励扶持政策，充分调动
旧楼居民报装管道燃气的积极性，推进管道燃
气覆盖范围内的旧楼居民使用管道燃气，提高
我市管道燃气普及率。

1、1-产出指标；11-数量指标；旧楼居民新增报装管道燃气点火任务完成率；实
施周期指标值:100%；年度指标值:100%。
2、1-产出指标；12-质量指标；户内燃气设施安装验收合格率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。
3、1-产出指标；13-时效指标；奖励经费按时拨付率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
4、2-效益指标；22-社会效益；旧楼居民小区重特大燃气事故；实施周期指标
值:重特大事故为0；年度指标值:重特大事故为0。

    城维计划-广州市餐饮场
所推广使用管道燃气三年行动

奖励经费
176.00 176.00

通过出台有效的政府奖励扶持政策，进一步提
高我市餐饮场所使用管道燃气普及率，改善餐
饮场所燃气使用安全状况，防范和遏制餐饮场
所燃气事故的发生。

1、1-产出指标；11-数量指标；餐饮场所改造管道完成率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。
2、1-产出指标；12-质量指标；燃气设施改造安装验收合格率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。
3、1-产出指标；13-时效指标；奖励经费按时拨付率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
4、2-效益指标；22-社会效益；餐饮场所燃气重特大事故；实施周期指标值:重
特大事故为0；年度指标值:重特大事故为0。

    违法建设治理市级补助经
费

1,720.00 1,720.00
通过按时按质按量开展垃圾清运，实现垃圾日
产日清，提升辖区居民生活环境及幸福感。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成区全年违法建设治理考核任务；实施周期指
标值:≥100%；年度指标值:≥100%。
2、1-产出指标；11-数量指标；第一季度完成区全年违法建设治理考核任务的比
率；实施周期指标值:≥20%；年度指标值:≥20%。
3、1-产出指标；11-数量指标；第三季度完成区全年违法建设治理考核任务的比
率；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥80%。
4、1-产出指标；11-数量指标；第二季度完成区全年违法建设治理考核任务的比
率；实施周期指标值:≥50%；年度指标值:≥50%。
5、1-产出指标；12-质量指标；拆违施工中安全管理；实施周期指标值:未发生
死亡事件；年度指标值:未发生死亡事件。
6、2-效益指标；22-社会效益；违法建设拆除后新增公共服务设施及配套个数；
实施周期指标值:≥1；年度指标值:≥1。

    垃圾运输综合经费 5,000.00 5,000.00

对海珠区垃圾压缩站进行升级改造，按照大气
美观整洁实用的原则，实现品质方面优化提
升，提高转运设施外观和管理水平，提高垃圾
处理效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；垃圾清运率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
2、2-效益指标；22-社会效益；市、区临时性突发性任务的环卫保障工作完成
率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；海珠区环卫保洁综合水平；实施周期指标
值:80%；年度指标值:80%。

    新工勤及参照管理人员 60.00 60.00

进一步加强和规范雇员管理，以坚持严控总量
、从严核定、强化一线、规范管理、加强监督
为原则，建立健全雇员长效机制，切实控制行
政成本，保障单位和雇员双方的合法权益，切
实提升行政效能和社会服务效能。

1、1-产出指标；12-质量指标；到岗率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
2、2-效益指标；22-社会效益；编外人员流动率；实施周期指标值:10%以下；年
度指标值:10%以下。

    区直属机关人员 978.58 978.58

进一步加强和规范雇员管理，以坚持严控总量
、从严核定、强化一线、规范管理、加强监督
为原则，建立健全雇员长效机制，切实控制行
政成本，保障单位和雇员双方的合法权益，切
实提升行政效能和社会服务效能。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标值:》=95%；年
度指标值:》=95%。
2、2-效益指标；22-社会效益；编外人员流动率；实施周期指标值:10%以下；年
度指标值:10%以下。
3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；窗口服务投诉次数；实施周期指标
值:0；年度指标值:0。

 广州市建设干净整洁平安有
序城市环境评价竞争性资金

483.32 483.32

加快全区装修废弃物一体化处置工作布局，推
进收集、运输、分拣、再生利用、终端处置管
理系统建设；加快完成建筑废弃物运输车辆视
频抓拍卡口建设工作；完成各街道已报备的装
修废弃物临时堆放点升级改造建设，加强装修
废弃物处置管理台账登记及电子联单使用。

1、2-效益指标；22-社会效益；海珠区环卫保洁综合水平；实施周期指标
值:80%；年度指标值:80%。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市海珠区城市管理监督检
查中心

21,436.66 21,436.66

    其他机构运行经费 148.65 148.65

通过本项目的实施，保障机构正常运行，提高
城市管理科学水平，实现海珠区数字化城市管
理信息系统及广州市数字城管系统的对接，加
强对全区市容环境卫生监督巡查工作，促进我
区市容环境卫生水平提高。

1、1-产出指标；11-数量指标；城管通工作量；实施周期指标值:每月10000宗或
以上；年度指标值:完成每月10000宗或以上。
2、1-产出指标；12-质量指标；设备正常运行率；实施周期指标值:90%或以上；
年度指标值:90%或以上。
3、2-效益指标；22-社会效益；合同签订法制审查率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；使用人满意度调查；实施周期指标
值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。

    环卫保洁业务工作经费 833.34 833.34

根据穗府办规【2024】3号；海城管办【2017】
94号，紧密围绕建设“干净整洁、平安有序”
城区环境目标，完成区环卫保洁“六定”方案
规定的工作任务及辖内重点区域、主次道路保
洁工作；完成河涌保洁工作；做好护栏清洗工
作；做好负责的公厕管养工作；垃圾收集转运
点保洁维护工作；绿化带保洁工作；人行道冲
洗打磨工作及协助做好环卫应急保障工作。重
点加强8条重要道路（滨江路、阅江路、广州大
道、新港路、新滘路、江南大道、宝岗大道、
工业大道）；7大重点景区（广州塔、小洲村、
黄埔古港、十香园、海幢寺、大元帅府、纯阳
观）及三路三片：阅江路、新港路、新滘路；
广州塔片区、会展片区、海珠湿地片区。加强
对环卫保洁人员的管理，不断提升环卫保洁人
员归属感。

1、1-产出指标；11-数量指标；公厕保洁完成率；实施周期指标值:100%（公厕
保洁完成率=保洁人员实际完成全区公厕数/应完成全区总公厕数*100%）；年度
指标值:100%（公厕保洁完成率=保洁人员实际完成全区公厕数/应完成全区总公
厕数*100%）。
2、1-产出指标；11-数量指标；河涌保洁完成率；实施周期指标值:100%（河涌
保洁完成率=保洁人员实际完成全区河涌数/应完成全区总河涌数*100%）；年度
指标值:100%（河涌保洁完成率=保洁人员实际完成全区河涌数/应完成全区总河
涌数*100%）。
3、1-产出指标；11-数量指标；道路保洁覆盖率；实施周期指标值:100%（道路
保洁覆盖率=保洁人员完成主干道道路面积/全区主干道道路面积*100%）；年度
指标值:100%（道路保洁覆盖率=保洁人员完成主干道道路面积/全区主干道道路
面积*100%）。
4、2-效益指标；22-社会效益；环卫保洁事件整改落实率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。
5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众满意度；实施周期指标值:85%或以
上；年度指标值:85%或以上。

    代管物业维护管理经费 5.50 5.50
根据我中心的部门职能，维护管理中心代管物
业。通过本项目的实施，落实物业安全，避免
隐患发生，保障代管物业正常使用。

1、1-产出指标；11-数量指标；物业安全检查完成率；实施周期指标值:90%或以
上（物业维修合格率=维修验收合格的物业数/应维修的物业数*100%）；年度指
标值:90%或以上（物业维修合格率=维修验收合格的物业数/应维修的物业数
*100%）。
2、1-产出指标；11-数量指标；集体宿舍消防设施配置率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；安全隐患摸查整改率；实施周期指标值:90%或以
上（安全隐患摸查整改率=已检查发现的安全隐患整改个数/已检查发现的安全隐
患个数）；年度指标值:90%或以上（安全隐患摸查整改率=已检查发现的安全隐
患整改个数/已检查发现的安全隐患个数）。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；维修住户满意度调查；实施周期指标
值:85%或以上（维修住户满意度调查=抽查辖区内对维修服务满意的住户数/总抽
查住户数*100%）；年度指标值:85%或以上（维修住户满意度调查=抽查辖区内对
维修服务满意的住户数/总抽查住户数*100%）。

    购置经费 28.68 28.68
通过本项目的实施，提高工作效率，加强全区
市容环境卫生监督巡查工作，促进我区市容环
境卫生水平的提高。

1、1-产出指标；11-数量指标；采购完成率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
2、1-产出指标；12-质量指标；验收合格率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；机构正常运行率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；设备使用满意率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。

    区直属机关人员 189.78 189.78
进一步加强和规范雇员管理，建立健全雇员长
效机制，保障单位和雇员双方的合法权益，切
实提升社会服务效能。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标值:大于或等于
95%；年度指标值:大于或等于95%。
2、1-产出指标；12-质量指标；到岗率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；人员流失率；实施周期指标值:小于或等于15%；
年度指标值:小于或等于15%。

    环卫保洁人员 20,192.80 20,192.80

通过该项目实施，保障环卫工工资福利及合法
权益，切实提升环卫工归属感，维护环卫队伍
稳定，构造海珠良好的生态和人居环境，促进
城市精神文明与生态环境建设。

1、1-产出指标；11-数量指标；重点任务完成率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
2、2-效益指标；22-社会效益；保洁人员留存率；实施周期指标值:大于或等于
85%；年度指标值:大于或等于85%。
3、2-效益指标；22-社会效益；安全生产培训覆盖率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:大
于或等于90%；年度指标值:大于或等于90%。

环卫保洁专项补助经费 37.92 37.92
通过该项目实施，保障环卫工合法权益，切实
提升环卫工归属感，维护环卫队伍稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；体检报告发放率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
2、1-产出指标；11-数量指标；环卫保洁人员参加体检率；实施周期指标值:大
于或等于90%%；年度指标值:大于或等于90%。
3、2-效益指标；22-社会效益；落实环卫工人健康关怀；实施周期指标值:优；
年度指标值:优。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；环卫工人满意度；实施周期指标值:大
于或等于90%；年度指标值:大于或等于90%。

广州市海珠区城市管理监控指
挥与质量监测中心

6,302.81 6,302.81

    购置经费 35.24 35.24
2025年办公设备、办公家具的采购，及时完成
采购进度，并达到采购验收合格率。

1、1-产出指标；11-数量指标；办公家具购置完成率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
2、1-产出指标；11-数量指标；办公设备购置完成率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
3、1-产出指标；12-质量指标；设备验收合格率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
4、2-效益指标；22-社会效益；机构正常运作率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。



项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

    其他机构运行经费 366.90 366.90

1、通过本项目实施，承担我区的城市数字化工
作实施，实行24小时值班，城市管理监控、指
挥、调度；投诉案件接收、分派、回复、跟
踪，展开视频监控工作和查看即时案件处理；
确保机构正常运行，业务工作顺利开展，保障
人员经费。
2、保障智慧城管一期项目和环卫收费系统的密
评开展，以及环卫收费系统的正常运行。

1、1-产出指标；11-数量指标；处理案件及时率；实施周期指标值:95%或以上；
年度指标值:95%或以上。
2、1-产出指标；11-数量指标；指挥调度协调工作；实施周期指标值:90%或以
上；年度指标值:90%或以上。
3、2-效益指标；22-社会效益；机构正常运作率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众投诉办结率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。

    办公楼维修改造工程 161.36 161.36

为了更好地实现区城市管理大数据汇聚信息中
心化，提高城市管理的效率和水平，目前办公
楼宇存在钢筋混凝土保护层剥落和室内渗水现
象，及楼体没有防雷接地设施等，需要对办公
楼翻新加固并室内进行装修，中心按照实际情
况拟对该楼宇进行维修。

1、1-产出指标；11-数量指标；办公场地装修完成率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
2、1-产出指标；12-质量指标；装修改造验收通过率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；机构正常运作率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。

    机械化保洁业务经费 3,155.79 3,155.79
通过按时按质按量开展道路机械化清扫等各项
工作，确保一、二级城市道路干净整洁，提升
辖区居民生活环境及幸福感。　　　　

1、1-产出指标；11-数量指标；主干道、一二级马路的机械化保洁覆盖率；实施
周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。
2、1-产出指标；13-时效指标；水电费缴交完成率；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；环卫保洁事件整改落实率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众调查满意度；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。

    区直属机关人员 174.94 174.94
通过区直属机关人员经费项目的实施，保障
2025年实名制雇员的包干经费和档次工资支出
。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标值:95%或以上；
年度指标值:95%或以上。
2、2-效益指标；22-社会效益；编外人员流动率；实施周期指标值:小于10％；
年度指标值:小于10％。
3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众投诉处理率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。

    环卫保洁人员 2,405.00 2,405.00
通过本项目的实施，保障环卫保洁人员工资、
加班费、社保费、公积金、节日慰问金、人身
意外伤害险等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；主干道、一二级马路的机械化保洁覆盖率；实施
周期指标值:95%或以上；年度指标值:95%或以上。
2、1-产出指标；12-质量指标；到岗率；实施周期指标值:95%或以上；年度指标
值:95%或以上。
3、2-效益指标；22-社会效益；编外人员流动率；实施周期指标值:小于10％；
年度指标值:小于10%。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（%）；实施周期指标
值:90%或以上；年度指标值:90%或以上。

  环卫保洁专项补助经费 3.58 3.58
通过按时按质按量开展道路机械化清扫等各项
工作，确保一、二级城市道路干净整洁，提升
辖区居民生活环境及幸福感。　　　　

1、1-产出指标；11-数量指标；体检报告发放率；实施周期指标值:100%或以
上；年度指标值:100%或以上。
2、1-产出指标；11-数量指标；环卫保洁人员参加体检率；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。
3、2-效益指标；22-社会效益；落实环卫工人健康关怀；实施周期指标值:优；
年度指标值:优。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；环卫工人满意度；实施周期指标值:90%
或以上；年度指标值:90%或以上。


