
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府素社街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 2,030.36 2,030.36

广州市海珠区人民政府素社街道办事处 2,030.36 2,030.36

    党建引领社会治理经费 20.00 20.00
通过安全生产综合整治，严防各类事
故发生。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展宣传活动次

数；实施周期指标值:不低于3次；年度指标值:不
低于3次。2、2-效益指标；22-社会效益；巡查覆

盖率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    东西部协作镇村结对帮扶资金 10.00 10.00

根据2024年东西部协作镇村结对帮扶

资金预算明细表，用于工作队工作补
贴、援黔结对帮扶等，确保如期完成

乡村振兴的工作任务。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作队工作补贴、

援黔结对帮扶项目资金使用；实施周期指标

值:0次；年度指标值:0次。2、2-效益指标；22-社
会效益；年度工作任务目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    消防工作业务经费 30.12 30.12

主要用于消防、电动车等整治工作，

充分调动街道发展区域性活动，改善
社区环境，保障居民生命财产安全，

促进街道经济发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；消防工作宣传次

数；实施周期指标值:不少于24次；年度指标值:不
少于24次。2、2-效益指标；22-社会效益；巡查覆

盖率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



    “一站两点”建设及运行、体育健

身与青少年培训服务费用
4.50 4.50

通过开展丰富多元的全民健身活动，

提供优质的科学健身指导服务，满足

市民群众日益增长的健身需求项目，

提升身体素质与健康素养，提高科学
健身知识普及率。

1、1-产出指标；11-数量指标；全年开展全民健身
活动数量（项）；实施周期指标值:全年开展活动

大于等于3次；年度指标值:全年开展活动大于等于

3次。2、2-效益指标；22-社会效益；提高群众参

与健身积极性，增强国民的身体素质；实施周期指
标值:参与健身人数不少于50人；年度指标值:参与

健身人数不少于50人。

    严重精神障碍患者监护及救治财政

补助项目
45.05 45.05

据广州市委平安广州建设领导小组办

公室《关于印发<广州市严重精神障

碍患者监护补助工作管理办法（试

行）>的通知》（穗平安组办发〔
2022〕4号）的要求，为帮助严重精

神障碍患者监护人和协助监护人更好

地履行看护管理责任，有效预防肇事

肇祸案事件发生，保障严重精神障碍
患者救治救助工作顺利进行，维护社

会平安和谐稳定。对我街在管的经过

风险评估的严重精神障碍患者的监护

1、1-产出指标；12-质量指标；严重精神障碍患者

管理率；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥

80%。2、2-效益指标；22-社会效益；严重精神障
碍患者服药率；实施周期指标值:≥80%；年度指标

值:≥80%。

    严重精神障碍患者监护及救治财政
补助项目

41.76 41.76

为帮助严重精神障碍患者监护人和协

助监护人更好地履行看护管理责任，

有效预防肇事肇祸案事件发生，保障
严重精神障碍患者救治救助工作顺利

进行，维护社会平安和谐稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；严重精神障碍患者

管理率；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥

80%。2、2-效益指标；22-社会效益；严重精神障
碍患者服药率；实施周期指标值:≥80%；年度指标

值:≥80%。

    社区党组织服务群众经费 15.60 15.60

通过落实“三会一课”，加强党员阵

地建设，开展党员教育、学习、培训

活动，开展社区党组织服务党员群众

活动，提高党组织的凝聚力和战斗
力，增强党员党性修养。

1、1-产出指标；11-数量指标；组织党员活动、教

育培训次数；实施周期指标值:不少于52次；年度

指标值:不少于52次。2、2-效益指标；22-社会效

益；关怀慰问住院在册党员人数；实施周期指标
值:不少于100人；年度指标值:不少于100人。

    镇（街）党建工作指导员工资补助
经费

9.79 9.79

根据中央、省委、市委、区委要求，

加强城市基层党组织的建设，进一步

加强建设高素质党建工作队伍。

1、1-产出指标；11-数量指标；党建指导员配备

数；实施周期指标值:4人；年度指标值:4人。2、
2-效益指标；21-经济效益；工资发放到位率；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



    博物馆、纪念馆免费开放补助和公

共美术馆、图书馆、文化馆站免费开放

补助

4.55 4.55

瑶溪书屋（海珠区图书馆素社分馆）
旨在打造传播先进文化的主流阵地，

能满足辖区群众图书阅读、借阅，公

共空间定期举办各类免费文化活动，

让辖区居民愿意来、喜欢来、经常
来，为广大群众提供更加优质的文化

服务。

1、1-产出指标；11-数量指标；举办各类文化活动
次数；实施周期指标值:≥4场；年度指标值:≥4场

。2、2-效益指标；22-社会效益；海珠区图书馆素

社分馆满足辖区群众图书阅读、借阅需求；实施周

期指标值:提供9点到21点12小时开业服务（周一闭
馆）；年度指标值:提供9点到21点12小时开业服务

（周一闭馆）。

    社区办公经费 24.22 24.22

通过保障各社区日常运作及开展社区

居民活动，提高工作效率，提升服务
质量，增加居民群众服务的满意度。

1、1-产出指标；11-数量指标；社区协商议事机制

建立覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；经费下

拨的社区数量覆盖率；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。3、2-效益指标；21-经济效益；

社区居委会正常工作率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。

    社区党组织服务群众经费 15.60 15.60

资金使用管理规范，基层组织正常有

效履行职能，基层党员干部作用得到
充分发挥，服务群众的能力不断提高

。

1、1-产出指标；11-数量指标；组织党员活动、教

育培训次数；实施周期指标值:不少于52次；年度

指标值:不少于52次。2、2-效益指标；22-社会效
益；关怀慰问住院在册党员人数；实施周期指标

值:不少于100人；年度指标值:不少于100人。

    两新组织党员活动经费 0.27 0.27

开展党员活动，教育培训党员、入党

积极分子、基层党务工作者，充实基

层党组织的力量。

1、1-产出指标；11-数量指标；参与活动人数；实
施周期指标值:大于5人；年度指标值:大于5人。2

、2-效益指标；22-社会效益；关怀慰问住院在册

党员人数；实施周期指标值:不少于100人；年度指

标值:不少于100人。3、3-满意度指标；31-服务对
象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:大

于80%；年度指标值:大于80%。

    两新组织党务工作者补贴 15.60 15.60

资金使用管理规范，基层组织正常有

效履行职能，基层党员干部作用得到
充分发挥，服务群众的能力不断提高

。

1、1-产出指标；13-时效指标；工资发放及时率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；21-经济效益；工资发放到位率；实施
周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；

实施周期指标值:大于80%；年度指标值:大于80%。



    社工服务站项目经费 108.00 108.00

运用社会工作服务专业知识、方法和
技能，充分整合社区、慈善、企业、

学校、社会组织、志愿服务等力量来

关注回应“一小一老”人群需求，实

现最大化解决困难特殊群体需求，全
面盘活社区资源，尝试打造民生服务

标杆，营造“幸福素社”的社区共融

氛围。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；22-社会效益；工作效益；实施周期指

标值:社工服务站专业服务水平有效提升；年度指

标值:社工服务站专业服务水平有效提升。3、3-满
意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意

度；实施周期指标值:大于80%；年度指标值:大于

80%。

    街道社会治理与网格管理综合经费 150.00 150.00

保障街道民政、计生、居家养老、残
疾人事业、文化、居民活动、家庭综

合服务中心等各项社会服务有序运

作；通过不断整合资源，打造品牌，

推进以社区友爱互助，构建一个功能
齐全、专业优质、管理规范的社区服

务网络，缔造温馨和谐的社区氛围，

关注民生福祉，增进居民群众幸福感

。

1、1-产出指标；11-数量指标；社会服务宣传次

数；实施周期指标值:4次及以上；年度指标值:4次

及以上。2、1-产出指标；13-时效指标；政策覆盖

率（民政）；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；街道政

务服务大厅发生市民投诉事件数；实施周期指标

值:5次以下；年度指标值:5次以下。4、3-满意度

指标；31-服务对象满意度；养老事务、民政优抚
、家庭综合服务中心政府购买服务、组织居民活动

服务对象满意度；实施周期指标值:≥85%；年度指

标值:≥85%。

    市本级助餐配餐服务补贴经费 28.00 28.00

形成全覆盖、多层次、多支撑、多主

体的助餐配餐服务体系，增强老年人
幸福感、获得感、安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；老年人助餐配餐服

务点；实施周期指标值:≥3个；年度指标值:≥3个

。2、2-效益指标；22-社会效益；老年人助餐配餐
服务覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。

    党建指导员 66.00 66.00

根据海财通[2024]37号《海珠区财政
局关于印发2025年海珠区本级部门预

算编制意见的通知》要求，按“2025

年起现有编外人员经费预算在项目支

出预算申报，不再在基本支出列支。
”操作要求，将党建指导员按实名制

管理人员项目形式纳入预算，用于保

障街道党建指导员人员经费。

1、1-产出指标；11-数量指标；职工体检覆盖率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；22-社会效益；人员年度考核；实施周
期指标值:合格；年度指标值:合格。

    组织员 49.50 49.50

根据海财通[2024]37号《海珠区财政

局关于印发2025年海珠区本级部门预

算编制意见的通知》要求，按“2025
年起现有编外人员经费预算在项目支

出预算申报，不再在基本支出列支。

”操作要求，将组织员按实名制管理

人员项目形式纳入预算，用于保障街
道组织员人员经费。

1、1-产出指标；11-数量指标；职工体检覆盖率；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；22-社会效益；人员年度考核；实施周

期指标值:合格；年度指标值:合格。



    社区居委 289.92 289.92

按照现行财政分担比例，对社区“两

委“干部补贴经费，共同保障社区两

委干部的工资待遇。

1、1-产出指标；11-数量指标；社区协商议事机制

建立覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；经费下

拨的社区数量覆盖率；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。3、2-效益指标；21-经济效益；

社区居委会正常工作率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效

益；社区党组织机构正常运行率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    社区党组织书记绩效奖励 23.29 23.29

按照现行财政分担比例，对社区党组

织书记绩效奖励经费补助，共同保障
社区党组织书记的绩效奖励经费。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费下拨的社区数

量覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；社区居
委会正常工作率；实施周期指标值:100%；年度指

标值:100%。

    社区两委干部补贴 566.79 566.79

按照现行财政分担比例，对社区“两

委“干部补贴经费，共同保障社区两
委干部的工资待遇。

1、1-产出指标；11-数量指标；社区协商议事机制
建立覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；经费下

拨的社区数量覆盖率；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。3、2-效益指标；21-经济效益；
社区居委会正常工作率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效

益；社区党组织机构正常运行率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    社区居委会兼职委员及无退休基干

补贴
13.44 13.44

保障社区居委会兼职委员及无退休基

干补贴发放。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；

实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。2、2-

效益指标；21-经济效益；工资发放完成率；实施
周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    街道统筹保障经费 150.00 150.00

核算街道各项激励资金等，可用于综
合业务保障经费、人大活动、扶贫、

农管、综治、统计业务、政务服务、

卫生计生、养老事务、民政优抚、组

织居民活动、残疾人保障、退役军人
服务站、社会保障和就业、社会公共

事务管理等社会服务内容；城建、安

监、司法、市场监管、社区公共设施

建设、改善社区人居环境、加装电梯
等社会治理内容。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；

实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。2、1-

产出指标；11-数量指标；职工体检覆盖率；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益
指标；21-经济效益；工资发放完成率；实施周期

指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指

标；22-社会效益；基本运转保障率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。



    民政业务经费 188.70 188.70

用于保障特困人员照料护理经费、助

餐配餐补助、百岁老人慰问金以及社

区级养老服务设施（含颐康服务站）
运营经费。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费支出合规性；

实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。2、2-

效益指标；22-社会效益；基本运转保障率；实施
周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社工服务站经费 108.00 108.00

运用社会工作服务专业知识、方法和

技能，充分整合社区、慈善、企业、

学校、社会组织、志愿服务等力量来
关注回应“一小一老”人群需求，实

现最大化解决困难特殊群体需求，全

面盘活社区资源，尝试打造民生服务

标杆，营造“幸福素社”的社区共融
氛围。

1、1-产出指标；11-数量指标；入户探访；实施周
期指标值:1300次；年度指标值:1300次。2、2-效

益指标；22-社会效益；开展社区活动次数；实施

周期指标值:130次；年度指标值:130次。

    （2024年重大项目前期工作经费）

海珠区老城市新活力人居环境提升工程
50.00 50.00

根据《广州市海珠区发改局 广州市

海珠区财政局关于下达广州市2024年

重大项目前期工作经费年度计划及资
金的通知》内容，本次分配50万元将

用于支付基立南至蟠龙片区品质提升

项目、金汇至素社东片区品质提升项

目的设计勘察费、工程管理费、监理
费等。

1、1-产出指标；12-质量指标；安全事故；实施周

期指标值:0次；年度指标值:0次。2、2-效益指

标；22-社会效益；万寿路品质提升项目前期启动

工作完成情况；实施周期指标值:完成设计方案一
稿；年度指标值:完成设计方案一稿。

    物业管理工作奖励经费 1.06 1.06

根据区住建局关于推进物业管理委员
会相关工作及会议要求，明确该经费

用于组织开展物业管理委员会工作培

训、制作印制宣传小礼品等。

1、1-产出指标；11-数量指标；推进成立物业管理
委员会；实施周期指标值:≥3个；年度指标值:≥3

个。2、2-效益指标；22-社会效益；发放宣传品数

量；实施周期指标值:不少于300份；年度指标值:

不少于300份。



    2024年度下派选调生到村工作中央
补助结算资金

0.05 0.05

根据《关于二次分配上级下达选调生

到村工作有关补助资金的通知》，此

经费用于2024年录用的选调生到村任
职期间购置生活和工作用品、开展国

情调研工作、参加教育培训，结对帮

扶困难群众等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；购买书籍数量；实

施周期指标值:≥1本；年度指标值:≥1本。2、2-
效益指标；22-社会效益；结对帮扶困难群众数

量；实施周期指标值:≥1人；年度指标值:≥1人。

   2024年度下派选调生到村工作中央

财政补助资金
0.54 0.54

根据《关于二次分配上级下达选调生

到村工作有关补助资金的通知》，此
经费用于2024年录用的选调生到村任

职期间购置生活和工作用品、开展国

情调研工作、参加教育培训，结对帮

扶困难群众等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；购买书籍数量；实
施周期指标值:≥1本；年度指标值:≥1本。2、2-

效益指标；22-社会效益；结对帮扶困难群众数

量；实施周期指标值:≥1人；年度指标值:≥1人。


