
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 190.55 190.55

广州市海珠区沙园街道党群服务

中心
190.55 190.55

    机构运行辅助经费 7.00 7.00

为了深化统计管理体制改革，提高统计数据真实性的

文件精神，满足人口普查、经济普查、农业普查等重

大国情国力调查以及常规统计调查工作的需要，提升

基层统计能力和服务水平，提高统计数据质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:2名；年度

指标值:2名。2、2-效益指标；21-经济效益；统计率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    博物馆、纪念馆免费开放补

助和公共美术馆、图书馆、文化

馆站免费开放补助

4.55 4.55

通过持续维护公共文化设施免费开放，提升社会基本

文化服务效能，保障广大群众读书看报、观看电视、

观赏电影，进行文化鉴赏，开展文化体育活动等基本

文化权益。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展文化讲座次数；实施周期指标值:2

次；年度指标值:2次。2、2-效益指标；22-社会效益；满足文化需求

率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    街道统筹保障经费 80.00 80.00
合理使用经费，核算街道各项奖补资金，以保障各项

业务正常运作。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:19个协管

员；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常机构

运转率；实施周期指标值:保障社区中心、一队三中心正常运营、经营

性物业；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    街道雇员 65.00 65.00

切实做好街道各线工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的各线协管员工作队伍，提升我街综合管理能

力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    “一站两点”建设及运行、

体育健身与青少年培训服务费用
4.50 4.50

通过持续维护公共文化设施免要开放，提升社会基本

文化服务效能，保广大群众读书看报、观看电视、观

学电影，进行文化鉴常，开展文化体育活动等基本文

化权益。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展全民健身活动次数；实施周期指标

值:5次；年度指标值:5次。2、2-效益指标；22-社会效益；满足日益增

长的文化需求率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    各区全民健身体育设施运行

经费
4.50 4.50

1.开展“公共图书馆、文化站馆（站）和免费开放”

相关工作等；2.开展市、区级“一站两点”运行工

作，包括业务培训和开展工作相关费用；3.开展志愿

者相关工作，最大限度地利用有限的资源满足广大群

众对美好事物向往、对优秀文化需求等；4.开展业务

培训、宣讲活动。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展全民健身活动次数；实施周期指标

值:3次；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；满足日益

增长的文化需求率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:95%。

    街道社会治理与网格管理综

合经费
25.00 25.00 用于支付政务及党群中心租金，保障正常对外服务。

1、1-产出指标；13-时效指标；项目按计划进度；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常

机构运转率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。


