
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 4,854.33 4,854.33

广州市海珠区人民政府沙园街道

办事处
2,807.78 2,807.78

    党建引领社会治理经费 20.00 20.00

1.通过对辖区各生产经营单位执法监督检查全覆盖；

2.通过日常检查、“安全生产月”、安全生产“五进

”及其他安全生产警示教育、宣传活动，深入居民群

众，覆盖经营企业，全面营造安全生产氛围，强化居

民、企业安全意识；3.开展辖内重点路口、路段交通

劝导值守，确保辖内无亡人交通事故、少伤人事故。

1、1-产出指标；12-质量指标；加强各社区的消防安全建设率；实施周

期指标值:90%；年度指标值:90%。2、2-效益指标；22-社会效益；清除

安全隐患率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    严重精神障碍患者监护及救

治财政补助项目
56.27 56.27

对我区在管的经过风险评估的严重精神障碍患者的监

护人和协助监护人发放监护补助。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；严重精神

障碍患者管控率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    镇（街）园区专职安监员队

伍建设经费（海珠区）
23.21 23.21

通过开展 镇（街）园区专职安监员队伍建设，有利

于强化落实镇（街）安全生产属地责任，健全完善安

全监管责任体制，全面提升基层安全监督工作水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:6名；年度

指标值:6名。2、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；清

除安全隐患率；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    社区党组织服务群众经费 12.00 12.00

社区党组织服务群众专项经费：充实社区党群服务中

心服务内容、开展“我为群众办实事”实践活动、打

造服务群众重点项目等。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；党组织核

心影响率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元
    社区党组织服务群众经费 12.00 12.00

社区党组织服务群众专项经费：充实社区党群服务中

心服务内容、开展“我为群众办实事”实践活动、打

造服务群众重点项目等。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；党组织核

心影响率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    镇（街）党建工作指导员工

资补助经费
7.34 7.34

根据中央、省委、市委、区委要求，加强城市基层党

组织的建设，进一步加强建设高素质党建工作队伍。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:3个；年度指标值:3个。2、2-效益指标；22-社会效益；党组织核心

影响率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    广州市镇（街）园区环保监

督检查员经费（海珠区）
33.08 33.08

通过开展广州市建立镇（街）园区环境保护监督检查

员队伍，有利于强化落实镇（街）环境保护属地责

任，健全完善环保监管责任体制，全面提升基层环保

工作水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；环境保护监督检查员队伍；实施周期指

标值:8名；年度指标值:8名。2、1-产出指标；11-数量指标；街道辖内

企业巡查完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产

出指标；12-质量指标；环境应急事件响应率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。4、2-效益指标；23-生态效益；辖区内污染源巡查

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区办公经费 18.63 18.63

各社区党群服务中心水电费、办公用品费用、办公设

备维护维修费等；办好2个民生微实事

1、1-产出指标；11-数量指标；项目完成数量；实施周期指标值:1个；

年度指标值:1个。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常机构运转

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区党组织服务群众经费 12.00 12.00

社区党组织服务群众专项经费：通过充实社区党群服

务中心服务内容、开展“我为群众办实事”实践活动

、打造服务群众重点项目等，解决群众最关心最直接

最现实利益问题。

1、1-产出指标；11-数量指标；任务完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；社区治理工作服务

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    两新组织党员活动经费 0.25 0.25

“两新”组织党组织工作经费的使用，包括落实“三

会一课”、开展主题党日活动等、开展党员学习教育

培训、加强党建阵地建设、做好党内激励关怀帮扶工

作等。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:51人；年

度指标值:51人。2、1-产出指标；11-数量指标；项目完成数量；实施

周期指标值:9个；年度指标值:9个。3、2-效益指标；22-社会效益；党

组织核心影响率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    两新组织党务工作者补贴 12.00 12.00

通过发放“两新”组织党组织党支部书记工作补贴，

加强“两新”党支部建设，发挥党的核心领导作用

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；党组织核

心影响率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社工服务站项目经费 108.00 108.00

根据《广州市海珠区人民政府沙园街道办事处社工服

务站（家庭综合服务中心）采购项目政府采购合同书

》（海沙合[2020]104号）的要求，以服务沙园地区

困境群体为主，以家庭为本，以社区为基础开展服务

。同时采用服务量及服务成果指标评估家庭综合服务

中心的表现。服务量及服务成果指标包括个案服务数

量，有关预防、发展、支援、补救等方面的小组数

量，以及针对各类服务对象的服务效果等。

1、1-产出指标；11-数量指标；任务完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；户籍人群受益率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    东西部协作镇村结对帮扶资

金
10.00 10.00

贵定县黄土村流佳庄山桐子种植项目，建设内容：新

建山桐子种植100亩，包括土地平整山桐子种植4200

株及后期管护1年，修建水池等基础设施。通过该项

目的实施，有效利用村组集体土地，增加村组集体及

群众收入。

1、1-产出指标；11-数量指标；任务完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    街道统筹保障经费 127.41 127.41

核算街道各项激励资金等，可用于综合业务保障经费

、人大活动、扶贫、农管、综治、统计业务、政务服

务、卫生计生、养老事务、民政优抚、组织居民活动

、残疾人保障、退役军人服务站、社会保障和就业、

社会公共事务管理等社会服务内容。城建、安监、司

法、社区公共设施建设、改善社区人居环境、加装电

梯等社会治理内容等。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:123人；年

度指标值:123人。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常机构运转

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元
    街道统筹保障经费 127.41 127.41

核算街道各项激励资金等，可用于综合业务保障经费

、人大活动、扶贫、农管、综治、统计业务、政务服

务、卫生计生、养老事务、民政优抚、组织居民活动

、残疾人保障、退役军人服务站、社会保障和就业、

社会公共事务管理等社会服务内容。城建、安监、司

法、社区公共设施建设、改善社区人居环境、加装电

梯等社会治理内容等。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:123人；年

度指标值:123人。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常机构运转

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    党建指导员 36.00 36.00

切实做好街道党建工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的党建工作骨干队伍，擦亮我街党建工作品牌

。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    纪检监察员 36.00 36.00

切实做好街道纪检监察工作，着力培养一支业务精

通，忠诚担当的纪检工作骨干队伍，提升我街廉政工

作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    组织员 115.50 115.50

切实做好街道党建工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的党建工作骨干队伍，擦亮我街党建工作品牌

。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    社区居委 560.50 560.50
按照财政现行财政分担比例，对社区居委经费补助，

共同保障社区居委经费。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    街道雇员 239.92 239.92

切实做好街道各线工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的各线协管员工作队伍，提升我街综合管理能

力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    新工勤及参照管理人员 24.00 24.00

切实做好街道后勤管理工作，着力培养一支业务综

合，忠诚担当的后勤工作队伍，保障街道日常工作正

常运转，提升日常及应急后勤服务能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    严重精神障碍患者监护及救

治财政补助项目
60.70 60.70

根据《关于转发广州市严重精神障碍患者监护补助工

作管理办法（试行）的通知》（海综治办【2017】6

号），加强严重精神障碍患者救治救助工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；严重精神障碍患者监护数量；实施周期

指标值:360人；年度指标值:360人。2、2-效益指标；22-社会效益；严

重精神障碍患者管控率；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    消防工作业务经费 33.22 33.22
做好辖内各行各业消防安全工作宣传，维护建设消防

站，更换消防设施等。

1、1-产出指标；12-质量指标；消防应急队调度出警率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；清除安全

隐患率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    街道社会治理与网格管理综

合经费
125.00 125.00

完善各线民政、综合治理等工作，如巩固民生工作，

处理好街道与居民群众的关系，给民办组织提供舞

台，发挥他们的积极作用。 扎实抓好社会救助和社

会福利等工作，特别是低保低收困难人员的医疗救助

及救助工作人员的培训，社会养老服务体系完善工作

等，保障民政、综合治理等街道工作的正常开展。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；民生救助

率（%）；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元    街道社会治理与网格管理综

合经费
125.00 125.00

完善各线民政、综合治理等工作，如巩固民生工作，

处理好街道与居民群众的关系，给民办组织提供舞

台，发挥他们的积极作用。 扎实抓好社会救助和社

会福利等工作，特别是低保低收困难人员的医疗救助

及救助工作人员的培训，社会养老服务体系完善工作

等，保障民政、综合治理等街道工作的正常开展。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；民生救助

率（%）；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    2025年劳动保障监察协管员

工资
10.50 10.50

切实做好街道劳动监察工作，着力培养一支业务精

通，忠诚担当的劳动监察工作队伍，提升我街综合管

理能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:2名；年度

指标值:2名。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。

    社区党组织书记绩效奖励 21.41 21.41

按照财政现行财政分担比例，对社区党组织书记绩效

奖励经费补助，共同保障社区党组织书记的绩效奖励

经费。

1、1-产出指标；11-数量指标；社区专职工作人员按月领取工资率；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效

益；-社区居委会正常对外服务率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。

    其他业务人员 43.80 43.80

切实做好街道消防工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的消防工作队伍，提升我街消防应急管理能

力，保障辖内居民群众安全生产生活。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:6人；年度

指标值:6人。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。

    社区居委会兼职委员及无退

休基干补贴
13.20 13.20 社区居委会兼职委员及无退休基干补贴。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:4人；年度

指标值:4人。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    民政业务经费 147.10 147.10

特困人员照料护理经费、助餐配餐补助、百岁老人慰

问金社区级养老服务设施（含颐康服务站）运营经费

。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目人数；实施周期指标值:1200人；

年度指标值:1200人。2、2-效益指标；22-社会效益；户籍人群受益

率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    社工服务站经费 108.00 108.00

根据《广州市人民政府办公厅关于印发广州市社工服

务站管理办法的通知》（穗府办〔2023〕7号）的要

求，以服务沙园地区困境群体为主，以家庭为本，以

社区为基础开展服务。同时采用服务量及服务成果指

标评估家庭综合服务中心的表现。服务量及服务成果

指标包括个案服务数量，有关预防、发展、支援、补

救等方面的小组数量，以及针对各类服务对象的服务

效果等。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；目标覆盖

率；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    市本级助餐配餐服务补贴经

费
42.00 42.00

开辟老年助餐专区、或通过订餐外送盒饭提供就近供

餐服务，集体用餐配送服务模式为辖内老年人提供配

餐送餐等服务，确保年度考核评估达到优秀，服务对

象满意度较高。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度目标完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；提升老年

人就餐便利；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    社区两委干部补贴 520.74 520.74

按照现行财政分担比例，保障社区两委干部补贴、社

区专职工作人员（含新增）工资及激励补贴等经费支

出。     

1、1-产出指标；11-数量指标；社区专职工作人员按月领取工资率；实

施周期指标值:12个月；年度指标值:12个月。2、2-效益指标；22-社会

效益；-社区居委会正常对外服务率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。

    海珠区老旧小区改造项目市

财政补贴资金
230.00 230.00

开展广重片区微改造项目、沙园新村社区微改造项目

（二期）进行微改造,改善小区整体居住环境 ，提升

居民居住环境舒适度。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目完成数量；实施周期指标值:2个；

年度指标值:2个。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元    海珠区老旧小区改造项目市

财政补贴资金
230.00 230.00

开展广重片区微改造项目、沙园新村社区微改造项目

（二期）进行微改造,改善小区整体居住环境 ，提升

居民居住环境舒适度。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目完成数量；实施周期指标值:2个；

年度指标值:2个。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成率；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。

广州市海珠区沙园街道党群服务

中心
190.55 190.55

    机构运行辅助经费 7.00 7.00

为了深化统计管理体制改革，提高统计数据真实性的

文件精神，满足人口普查、经济普查、农业普查等重

大国情国力调查以及常规统计调查工作的需要，提升

基层统计能力和服务水平，提高统计数据质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:2名；年度

指标值:2名。2、2-效益指标；21-经济效益；统计率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    博物馆、纪念馆免费开放补

助和公共美术馆、图书馆、文化

馆站免费开放补助

4.55 4.55

通过持续维护公共文化设施免费开放，提升社会基本

文化服务效能，保障广大群众读书看报、观看电视、

观赏电影，进行文化鉴赏，开展文化体育活动等基本

文化权益。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展文化讲座次数；实施周期指标值:2

次；年度指标值:2次。2、2-效益指标；22-社会效益；满足文化需求

率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    街道统筹保障经费 80.00 80.00
合理使用经费，核算街道各项奖补资金，以保障各项

业务正常运作。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:19个协管

员；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常机构

运转率；实施周期指标值:保障社区中心、一队三中心正常运营、经营

性物业；年度指标值:100%。

    街道雇员 65.00 65.00

切实做好街道各线工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的各线协管员工作队伍，提升我街综合管理能

力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    街道雇员 65.00 65.00

切实做好街道各线工作，着力培养一支业务精通，忠

诚担当的各线协管员工作队伍，提升我街综合管理能

力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    “一站两点”建设及运行、

体育健身与青少年培训服务费用
4.50 4.50

通过持续维护公共文化设施免要开放，提升社会基本

文化服务效能，保广大群众读书看报、观看电视、观

学电影，进行文化鉴常，开展文化体育活动等基本文

化权。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展全民健身活动次数；实施周期指标

值:5次；年度指标值:5次。2、2-效益指标；22-社会效益；满足日益增

长的文化需求率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    各区全民健身体育设施运行

经费
4.50 4.50

1.开展“公共图书馆、文化站馆（站）和免费开放”

相关工作等；2.开展市、区级“一站两点”运行工

作，包括业务培训和开展工作相关费用；3.开展志愿

者相关工作，最大限度地利用有限的资源满足广大群

众对美好事物向往、对优秀文化需求等；4.开展业务

培训、宣讲活动。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展全民健身活动次数；实施周期指标

值:3次；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；满足日益

增长的文化需求率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:95%。

    街道社会治理与网格管理综

合经费
25.00 25.00 用于支付政务及党群中心租金，保障正常对外服务。

1、1-产出指标；13-时效指标；项目按计划进度；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障日常

机构运转率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

广州市海珠区沙园街道市容环境

卫生监督检查所
1,697.00 1,697.00

    街道统筹保障经费 1.00 1.00

据中共广东省委《关于深化乡镇街道体制政革完善基

层治理体系的意见》关于“理顺权责关系，健全运行

机制，完善保障体系，进一步激发乡镇街道经济社会

发展活力”的要求，充分调动街道枳极性。

1、1-产出指标；11-数量指标；队伍建设；实施周期指标值:9个环卫管

理人员，3个收费员，5个消毒员；年度指标值:100%。2、2-效益指标；

22-社会效益；保障日常机构运转率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    街道雇员 40.00 40.00
 切实做好街道环境消杀工作，提升我街环境整治综

合管理能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100&；年度指标值:100%。

    环卫保洁人员 1,576.00 1,576.00
切实做好街道日常环境卫生工作，做好环卫人员管

理，提升我街环境整治综合管理能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    环卫综合经费 80.00 80.00

保障环监所日常办公运营，积极推进垃圾分类宣传工

作及外包服务，提升辖内环境卫生管理工作，保障垃

圾分类工作顺利开展。

1、2-效益指标；22-社会效益；垃圾减量率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、2-效益指标；23-生态效益；提升环境整治面

积；实施周期指标值:1.5平方公里；年度指标值:1.5平方公里。

广州市海珠区沙园街道综合事务

中心
159.00 159.00

    街道统筹保障经费 3.00 3.00

根据中共广东省委《关于深化乡镇街道体制改革完善

基层治理体系的意见》关于“理顺权责关系，健全运

行机制，完善保障体系，进一步激发乡镇街道经济社

会发展活力”的要求，充分调动街道积极性。

1、1-产出指标；11-数量指标；出租屋纳管率（%）；实施周期指标

值:95%以上；年度指标值:95%以上。2、2-效益指标；22-社会效益；出

租屋出现火灾伤亡人的宗数；实施周期指标值:1宗以下；年度指标值:1

宗以下。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市海珠区人民政府沙园街道办事处 单位：万元

    街道雇员 156.00 156.00

切实做好街道出租屋管理工作，着力培养一支业务精

通，忠诚担当的出租屋协管员工作队伍，提升我街综

合管理能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；人员考核合格率；实施周期指标

值:95%；年度指标值:95%。2、2-效益指标；22-社会效益；项目完成

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。


