
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市海珠区人民政府办公室 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 13. 80 13. 80

广州市海珠区经济社会研究中心 13. 80 13. 80

    工作业务经费 1. 50 1. 50

通过开展工作业务经费项目，全面保障本单位在开展
工作时编材料印刷费用，国内外前沿信息收集、整理
和分析费用，学术文库使用费，各项工作业务产生的
手续费用以及其他因工作业务产生的费用保障，确保
部门职能高效履行，为区委区政府决策提供参考。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；起草文稿数；实施周期指标值: 年度；
年度指标值: 年度起草文稿共100篇。2、2- 效益指标；22- 社会效益；办
公用品设施等服务保障率；实施周期指标值: 年度；年度指标值: 保障率
100%。

    年度调研课题经费 2. 50 2. 50

通过开展年度调研课题经费项目，进一步落实“大学
习、深调研、真落实”的工作要求，紧紧围绕海珠区
中心工作，结合新时代面临的新形势新任务，在琶洲
人工智能与数字经济试验区建设、城市更新改造、土
地收储管理、生态城区建设、民生社会事业发展、政
府自身建设等方面积极开展深调研，为区委、区政府
提供决策参谋。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；外出调研或课题调研或召开政府专家座
谈会；实施周期指标值: 年度；年度指标值: 外出调研或课题调研或召开
政府专家座谈会共1次。2、2- 效益指标；22- 社会效益；开展调查研
究；实施周期指标值: 年度；年度指标值: 外出调研或课题调研或召开政
府专家座谈会共1次。

    区直属机关人员 9. 80 9. 80
进一步加强和规范本单位工作人员管理，严格控制编
外人员规模，提高办事效能，保障本单位工作人员的
合法权益。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；聘用人员数量；实施周期指标值: 每
年；年度指标值: 1人。2、1- 产出指标；13- 时效指标；按月核发报酬；
实施周期指标值: 每月；年度指标值: 按时发放报酬。3、2- 效益指标；
21- 经济效益；聘用人员流失率；实施周期指标值: 每年；年度指标值:
10%以下。


